EFEITUR

A DE
ESTADO DO PARA X %%USEX
PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA R oo he TRES Fa f
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CNPJ: 31.094.573/0001-55

SEMED

Secretaria Municipal de Educacao

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1 Contrata¢do de empresa para prestagdo de servigos de palestrantes durante o DIA-
LOGO FORMATIVO E PLANEJAMENTO EDUCACIONAL - JORNADA PEDAGOGICA 2022, re-
alizada pela Secretaria Municipal de Educacao.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Jornada Pedagégica traz a perspectiva de promover o fortalecimento do
Sistema de Ensino Municipal, mediante a realizagdo da formagdo e capacitagdo de
professores e servidores da rede de educagdo. Os debates, reflexdes e motivagdes
sobre tematicas voltadas para o planejamento pedagégico, o Plano Municipal de
Educagio, a concepgdo dos curriculos escolares, bem como a construgdo da Proposta
Curricular do Sistema com seus projetos pedagégicos sdo fatores preponderantes
no redirecionamento e mudangas das préticas educacionais.

2.2 A realizagdo da Jornada Pedagogica 2022, intenciona orientar o trabalho técnico-
pedagdgico e docente na Rede Municipal de Educagédo, no tocante a implementagdo da
Proposta Curricular Municipal, homologada pela Resolugdo CEE/PA n® 101, de
30/03/2022. O processo de implementagdo serd pautado no desenvolvimento de agbes
estruturais e estruturantes de carater politico-pedagégico do processo educativo e
compreendera quatro etapas especificas, a saber:

2.2.1 Articulagdo e orientagdes técnicas com equipes diretivas sobre a Proposta Curricular
Municipal (documento orientador), no dia 05/08;

2.2.2 Didlogos Formativos com professores para Apresentagdo do Referencial Curricular
da Educacgio Infantil, da Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAI) e cuidadores nos dias
11 e 12/08 e do Ensino Fundamental 1 (anos iniciais), do Ensino Fundamental 2 (anos
finais) e do Atendimento Educacional Especializado (AEE) nos dias 18 e 19/08;

2.2.3 Planejamento Educacional in lécus (polos pedagogicos/escolas) para
sistematizagGes bimestrais; 4. Acompanhamento e monitoramento da implementagdo do
Referencial Curricular em rede, nos dias 25 e 26/08 e 14/11;

2.2.4 Notadamente, a implementagdo do Referencial Curricular serd um processo
inovador para a Rede Publica Municipal de Educagdo, pois subsidiara a organiza¢do de um
curriculo mais préximo do identitario local, do trabalho docente e das praticas

pedagdgicas e da gestdo das escolas municipais e se configura como uma proposta coletiva
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que tem a politicidade do ato educativo como eixo basilar e intenciona garantir o direito
3 educagio publica, gratuita e de qualidade através da construgdo de itinerarios
formativos democraticos e democratizados;
2.2.5 Nessa perspectiva, com a realizagdo da Jornada Pedagogica 2022, serdo
aprofundados estudos e discussdes sobre a atualizagdo e adequagdo do curriculo da
Escola Urumajoense as demandas da BNCC, do Documento Curricular do Estado do Para
- Ensino Fundamental e de nossas realidades escolares, cujas perspectivas se
desdobrardo nas praticas de organizagdo e gestdo da escola e no processo educativo.
2.3 Deste modo, pretende-se alcangar exceléncia no patamar da Educagdo Municipal,
mediante a institucionalizagdo nas politicas publicas, sua integragdo aos programas
—~ estruturantes, projetos, programas, agdes e metas pelo municipio, sempre objetivando
a melhoria do Sistema Educacional para a garantia do direito de aprender das

criangas, adolescentes, jovens e adultos da Rede.

3. OBJETIVOS
3.1.1 Apresentar o Referencial Curricular da Escola Urumajoense - Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental;
3.1.2 Implementar agdes de orientagdes técnicas, de formagdo continuada e de
planejamento educacional;

3.1.3 Acompanhar a implementagio do Referencial Curricular da Escola
Urumajoense.

4. ESPECIFICAGCOES DO OBJETO
4.1. Os objetos a serem contratados constam no anexo 1 deste Termo de Referéncia,
fixados os quantitativos de profissionais e carga hordria para cada eixos de
monitoramento e avaliagdo com as repectivas titulagdo requeridas pela administragdo
publica;
4.2. Constatado qualquer irregularidade, quanto a quantidade, no ato da prestagdo de ser-
vicos de eventos, os mesmos serdo recusados, devendo ser reposto no prazo maximo de

24 (vinte e quatro horas) sem adi¢do de qualquer 6nus para esta administragao publica

municipal.

5. CRONOGRAMA DO EVENTO
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5.1. Os servicos serdo realizados de acordo com o cronograma abaixo, organizado e ge-

renciado pelo Departamento Competente da Secretaria Municipal de Educagdo, o qual

atestara seu recebimento.

DATA

05/08/22

11/08/22

PROGRAMACAO LOGISTICA ; ARTICULACAO

Orientagdes para |

gestores e

coordenadores

pedagodgicos

08 as 12h: Reunido
' Técnica (pautas |

diversas) e|
- socializac¢do dos |

projetos de incentivo
a leitura e escrita - |
Urumajé de todas as |
palavras e projeto de |
formagdo continuada |
' “Educagdo para
' Diversidade”.

Equipe Técnica -
Operacionalizagdo Departamento
Pedagdgico

14 as 17h:
Orientagbes técnicas |
' sobre Referencial |
Curricular da Escola
Urumajoense e
encaminhamentos ‘
para os Didlogos |
' Formativos por niveis |
e modalidades de |
ensino. 5

' Dialogos Formativos |
com equipes |
diretivas e
professores da |
Educac¢do Infantil e | Equipe Técnica -
Educacdo de Jovens, Departamento
Adultos e Idosos. | Operacionalizaggo Pedagoglcg e
Coordenadorias de
08 as 12h: Abertura Referéncia em
com palestra magna, | Educagdo Infantil e
apresenta¢do do EJAI
Referencial Curricular |
da Escola |
- Urumajoense para |
Educagdo Infantil e
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. Langamento do
Projeto de incentivo a
leitura e  escrita

- “Urumajo6 de todas as

palavras”.

LOCAL: Ginasio
- Municipal José L.
Feitas

14 as 18h: Abertura
- com palestra magna,

apresentacado do
- Referencial Curricular
da Escola

- Urumajoense  para
'EJAI e relatos de
praticas educativas.

- LOCAL: Ginésio
' Municipal José L.
Feitas ,
08 as 18h: Oficinas |
 tedrico-
- metodoloégicas  para Equipe Técnica -
' professores e equipes Departamento
' diretivas da Educagio Pedagégico e
12/08/22  Infantil, da EJAI e Coordenadorias de
- Cuidadores da Referéncia em
Educagdo Especial. Educagdo Infantil e
LOCAL: EMEF Matilde EJAI
Teixeira e EMEF e
EMEF Sao Miguel '
Dialogos Formativos
. com equipes
diretivas e
professores do
' Ensino Fundamental
' (anos iniciais e Equipe Técnica -
 finais) Departamento
. - Pedagégico e
18/08/22 08 as 12h: Abertura Operacionalizagao Coordenactigorias de
- com palestra magna, |  Referéncia em Ensino
apresentagao do Fundamental (1 e 2) e
Referencial Curricular em Educagdo Especial

da Escola
Urumajoense para o
Ensino Fundamental
'1; Langamento do
 Projeto  de Leitura |
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palavras”.
: - LOCAL: Ginasio
Municipal José L.

palavras”. )
LOCAL: Ginasio |
Municipal José L.|
1 Feitas }
8 as 18h: Oficinas
tedrico- |
metodoldgicas para |

diretivas (1° ao 9% Equipe Técnica -
; ano), Classes | Departamento
- Multianos e| Ver Pedagogico e
.~ 19/08/22  professores das salas ~ Operacionalizagdo Coordenadorias de
de recursos | Referéncia em Ensino
multifuncionais. ‘ Fundamental (1 e 2) e
LOCAL: EMEF Prof. em Educac¢do Especial
j Manoel Sady da Costa |
Reis e EMEF Rosa |
Athayde. ‘
ghane]a'mentf) ] A ser definido pelas

ucacional in lécus | . . . _—

| 25¢26/08/22 | (polos pedagégicos | equipes diretivas Equipes dlretl’vals dos
| e escolas) - 3 dos p,ol.os polos pedagdgicos
biniestie pedagdgicos
1 ' Planejamento ;
? Educacional in I6cus =~ A ser definido pelas
14/11/22 ' (polos pedagégicos .~ equipes diretivas Equipes diretivas dos

e escolas) - 42 dos polos polos pedagégicos

pedagogicos

CNPJ: 31.094.573/0001-55

“Urumajoé de todas as

Feitas

14 _as 18h: Abertura

com palestra magna,

apresentacdo do

Referencial Curricular |
da Escola |
Urumajoense para o |
Ensino Fundamental |
2 e Langamento do

Projeto de Leitura

“Urumajé de todas as |

professores e equipes |

bimestre




PREFEITURA DE

©"AUGUSTO
'CORREA

Governo do Trabalho

/
ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

CNPJ: 31.094.573/0001-55

SEMED

Secretaria Municipal de Educagio

Acompanhamento e

monitoramento  da Equipe Técnica -
Até 25/01/23 implementagdo  do i Departamento
- Referencial Curricular Pedagégico
' emrede

6. DA COTACAO DE PRECOS E DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. Os valores a serem registrados levarao em conta a cotagdo de prego efetuada pelo De-
partamento de Compras conforme Mapa de Apuragdo de Prego, anexo, estando este compa-
tivel com o valor praticado no mercado local.

6.1.1 As despesasacorrerdo por conta do seguinte Fundo: Fundo de Valorizagdo da Educagéo
- FUNDEB.

7 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado em até a 30 (trinta) dias, contados da data de entrega do
objeto, mediante a apresentagdo da nota fiscal devidamente certificada pelo servidor com-
petente e acompanhada da regularidade fiscal;

7.2. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente
com o numero de inscri¢gdo no CNP] apresentado nos documentos de habilitagdo e das pro-
postas, ndo se admitindo notas fiscais/faturas com outros CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou
da matriz;

7.3. 0 pagamento sera creditado em favor da contratada, através de ordem bancaria, contra
qualquer banco indicado na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome, nimero
da agéncia e o nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito;

7.4. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a contrata-
¢do ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobres-
tado até a resolugdo da causa ensejadora do impedimento;

7.5 Nenhum pagamento serd efetuado a Empresa Contratada se a mesma néo estiver em dia
com suas regularidades fiscal e trabalhista.

8 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1 A CONTRATADA cabera:

8.1.1 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacoes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época pro-
pria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Con-

tratante;
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8.1.2 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes estabeleci-
das na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados quando do fornecimento do produto ou em conexdo com ele, ainda
que acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

8.1.3 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados
ao fornecimento do produto, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou conti-
néncia; e

8.1.4 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da ad-
judicagdo deste contrato.

8.1.5 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item an-
terior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo do CONTRA-
TANTE, nem poderé onerar o objeto deste Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o CONTRA-
TANTE.

8.2 A CONTRTANTE caberi:

8.2.1 Permitir o livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA para a realizagdo dos servigos,
bem como, outras atividades decorrentes da contratagdo, desde que devidamente identificados
com crachd ou outra identificagdo da Licitante;

8.2.2 Fiscalizar a execugdo do contrato objetivando a qualidade desejada;

8.2.3 Daré ciéncia 8 CONTRATADA imediatamente sobre qualquer anormalidade que verificar
na execuc¢do do contratado e indicar os procedimentos necessdrios ao seu correto cumpri-
mento;

8.2.4 Proceder a conferéncia das notas Fiscais/Faturas, atestando no corpo das mesmas, a en-
trega dos servigos;

8.2.5 Efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com as condigGes de prego e prazo estabe-
lecidas no contratato, mediante Nota de Empenho;

8.2.6 Rejeitar os servigos cujas execugdes ndo atendam, em quaisquer dos itens, aos requisitos
minimos constantes no ANEXO I deste Edital;

8.2.7 Notificar a licitante, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades constantes
de cada um dos itens que compdem o objeto deste Edital, para que sejam adotadas as medidas

corretivas necessdrias;
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8.2.8 Prestar todas as informagdes e/ou esclarecimento que venham a serem solicitadas pelos
técnicos da CONTRATADA;

8.2.9 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contratado por intermédio da comissdo ou gestor
designado para este fim, de acordo com art. 67 da Lei Federal n°8666/93;

8.2.10 Efetuar (os) pagamento(s) da(s) Nota(s) Fiscal(ais) / Fatura(s) da CONTRATADA, apds
a efetiva entrega do objeto e emissdo dos Termos de Recebimento Provisério e Definitivo;
8.2.11 Designar comissdo ou servidor, para proceder a avaliagdo de cada um dos itens que com-
pdem o objeto deste termo a serem recebidos;

8.2.12 Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para substitui¢do dos
servicos que compdem o objeto deste Edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A Administracdo podera revogar a licitagdo ou rescindir o contrato, por motivo de interesse
publico e devera realizar a anulagdo da licitagdo quando houver ilegalidade, sendo de oficio ou
mediante provocagdo de terceiro;

9.2 A contratada responderd de maneira absoluta e inescusavel pelo fornecimento do servigo,
assumindo inteira, total e exclusiva responsabilidade pelos servigos contratados;

9.3 Os casos omissos no Termo de Referéncia, deverdo ser supridos pela Lei n? 8.666/1993 e
suas alteracgdes e pela Lei 10.520/02 , bem como as duvidas suscitadas deverdo ser esclarecidas
pela Secretaria Municipal de Educagdo ou a quem ela designar, no enderego constante neste
Termo de Referéncia;

9.4 Fica estabelecido o Foro da Comarca de Augusto Corréa, Estado do Parg, para dirimir quais-

quer duvidas oriundas das avengas.

Augusto Corréa/PA, 08 de julho de 2022.

IVANEZ BALDEZ DO NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagdo
Decreton® 002/2022
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ANEXO 1

PLANILHA DESCRITIVA

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de palestrantes durante o
DIALOGO FORMATIVO E PLANEJAMENTO EDUCACIONAL - JORNADA PEDAGOGICA
2022, realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo.

PALESTRANTES E FORMADORES

ITEM

EIXO TEMATICO

TITULAGAO

CARGA

HORARIA

UND

Oficinas Teorico-Metodoldgicas dos
Eixos Estruturantes da Educagdo In-
fantil: Campos De Experiéncias.

Mestrado

Oficinas Teorico-Metodoldgicas dos
Eixos Estruturantes da Educagdo In-
fantil: Campos De Experiéncias.

Doutoradodo

Oficinas Tedrico-Metodoldgicas dos
Eixos Estruturantes da Educagdo In-
fantil: Campos De Experiéncias.

Mestrado

Oficinas Tedrico-Metodoldgicas dos
Eixos Estruturantes da Educag¢do In-
fantil: Campos De Experiéncias.

Mestrado

Oficinas Tedrico-Metodolégicas so-
bre préticas formativas e curriculares
para a EJAI

Doutorado

Oficinas Tedrico-Metodolégicas so-
bre praticas formativas e curriculares
para a EJAI

Doutorado

12 ano - Documento Curricular da Es-
cola Urumajoense (eixos estruturan-
tes e a alfabetiza¢do/letramento)

Doutorado

22 ano - Documento Curricular da Es-
cola Urumajoense (eixos estruturan-
tes e a alfabetizacdo/letramento)

Doutorado

32ano - Documento Curricular da Es-
cola Urumajoense (eixos estruturan-
tes e a alfabetizacdo/letramento)

Doutorado

10

42 ano - Documento Curricular da Es-
cola Urumajoense (eixos estruturan-
tes do trabalho pedagdgico)

Mestrado

11

52 ano - Documento Curricular da Es-
cola Urumajoense (eixos estruturan-
tes do trabalho pedagdgico)

Doutorado

12

Classes Multianos - Documento Cur-

ricular da Escola Urumajoense (eixos

Doutorado
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estruturantes e a alfabetiza¢do/letra-
mento - 12 ao 32 ano)
Classes Multianos - Documento Cur-
13 ricular da Escola Urumajoense (eixos
estruturantes e a alfabetizagdo/letra-
mento - 12 ao 32 ano)
Classes Multianos - Documento Cur-
ricular da Escola Urumajoense (eixos
14 ,
estruturantes do trabalho pedag6-
gico - 42 e 52 ano)
Classes Multianos - Documento Cur-
ricular da Escola Urumajoense (eixos
15 p
estruturantes do trabalho pedago-
gico - 42 e 52 ano)
Documento Curricular da Escola Uru-
16 : ~ ;
majoense da Educacgdo Especial
Area de Matemdtica - Documento
Curricular da Escola Urumajoense
(eixos estruturantes - Modelagem
Matematica)
Area de Ciéncias Naturais - Docu-
mento Curricular da Escola Urumajo-
18 ense (eixos estruturantes - “Da teoria| Doutorado 8 H
a préatica: perceber o mundo pelas vi-
véncias cientificas”.)
Area de Ensino Religioso - Docu-
mento Curricular da Escola Urumajo-
19 ense - Eixos estruturantes “Didlogos Mestrado 8 H
pertinentes da diversidade histdrico-
cultural”.

Doutorado 8 H

Especializa¢do |8 H

Doutorado 8 H

Doutorado 8 H

17 Doutorado 8 H




