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LEI MUNICIPAL N° 1.832/2013

ALTERA A LEI N° 1.823/2013 QUE
REESTRUTURA O ORGANOGRAMA
INTERNO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABAILHO.
ECONOMIA [ PROMOCAD SOEIAL -
SEMTEPS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Augusto Corréa faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei:

Art. 1% O Art. 1°da Lei n° 1.823/2013 passa a vigorar com a secuinte redacio:
P & L ¢

Art. 1% O Organograma da Secretaria Municipal de Trabalho, Economia ¢ Promocio
social passa a ser composto pelo Gabinete do(a) Secretdrio(a), ao qual encontrani-se
vinculados o Controle Social ¢ trés Departamentos: Departamento técnico;
Departamento Administrativo e Departamento Financeiro.

§ 1% O Controle Social, denominado “Casa dos Conselhos”, ¢ SJormado pelos
Conselhos de Direitos da Assisténcia Social, ¢ tem como responsdavel um Secretdrio
Executivo, com a fun¢do de preparar todos os documentos necessdrios viabilizagdo
dos Conselhos, assessorar as reunides do Colegiado ¢ divulgar suas deliberacées.

§2° - Ao Departamento Técnico encontram-se vinculados os seguintes setores: Setor
CADUNICO, também denominado Casa do Bolsa Familia , Setor de vigilincia
Socioassistencial, Setor de Projetos Sociais, Setor do Selo UNICEF, Setor de
Identificagdo, Setor da Prote¢io Social Bisica e Setor da Protegio Especial.

I = Ao Setor CADUNICO (Casa do Bolsa Familia) compete as politicas relacionadas
ao Programa Bolsa Familia, inclusive cadastramento, com vinculagdo a equipe de
entrevistadores e a equipe de operadores;

Il - Ao Setor de Vigilancia Socioassistencial compete o monitoramento do sistema
SUAS ¢ todas as politicas piblicas ¢ ag¢ées com este relacionadas.

HI - Ao Setor de Projetos Sociais compete o gerenciamento das agoes relacionadas uo
PTTS, PAA e MCMV I ¢ 11, bem como politicas piiblica a estes relacionadas.

IV — Ao Setor do Selo UNICEF compete as agdes relacionadas a garantia dos direitos
¢ do principio da prioridade das criancas e adolescentes no Municipio, vinculada a
Comissdo de Articulagio pro-Selo UNICEF:

V'— Ao Setor de Identificagio compete planejamento ¢ a execugdo das atividades de
expedicio de documentos de identificagio pessoal, tais como Carteira de Identidade ¢
Carteira Profissional;
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Il — Ao Setor da Prote¢ao Social Bisica compere o plancjamento ¢ execugio das
agoes relacionadas a Prote¢do Social Bdasica no Municipio, vinculadas aos servi¢os
socioassistenciais e servicos de con vivéncia;

VIl — Ao Setor da Protecio Especial compete o planejamento ¢ execucdo das agoes
relacionadas a Prote¢io Social Especial em Nivel de Complexidade, vinculados ao
CREAS ¢ ao PETI.

S 3% Ao Departamento Administrativo compete o planejamento dos recursos
humanos especificos da Secretaria Municipal de Trabalho, Economia ¢ Promocio
Social, elaborando atos administrativos, controlando os registros  funcionais,
gratificagoes e beneficios, arquivos de documentos, além de coordenar as atividades
relativas a organizagao, racionalizagcdo e modernizacio administrativa da Secretaria.

§ 4% Ao Departamento Jinanceiro compete a coordenagio das finangas piblicas da
Secretaria, controlando as receitas e despesas.

Art. 2% Fica criado o Pardgrafo tnico do Art. 2° da Lei n® 1.823/2013, que tera a
seguinte redacio:

Pardgrafo Unico. O secretdrio Executivo, responsdvel pelo Controle Social terd
remuneragdo equiparada @ remuneracio de Diretor de Departamento, de acordo com
o quadro de pessoal da estrutura do Municipio.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. revogando as disposi¢oes
em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Augusto Corréa, 15 de maio de 2013.
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