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EDITAL DE AUGUSTO CORREA
; - - R -_ . g,
O PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA, no uso de suas atribui¢des legais, torna piblico que
estarfio abertas as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento ‘de cargos efetivos do Quadro
de Pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA, conforme as normas e condigSes
estabelecidas neste Edital e a seguir especificadas:
1- DOS CARGOS, DOS NIVEIS DE ESCOLARIDADE E DAS VAGAS:
Os cargos ofertados no QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, o nivel de escolaridade e os pré-
requisitos exigidos, a sintese das atividades, o vencimento inicial e o ntimero de vagas, sdo identificados a seguir :
ESCOLARIDADE EXIGIDA : ALFABETIZACAO TAXA DE INSCRICAO:
RS 20,00
CODI- PRE- SINTESE DAS ATIVIDADES Venci- N°
GO CARGO REQUISITOS i _ mento VAGAS
- atividades de  matureza repetitiva, o
relacionadas & limpeza e conservagdo
Aucxiliar de dos prédios publicos e de seus méveis e
101 Servigos Gerais e equipamentos, a fiscalizagfo de entradae | 200,00 200
saida de pessoas, a coleta e entrega de
documentos, mensagens, encomendas, €
outros, internamente e externamente, a
abertura e fechamento de dependéncias e
A prédios, execugfio de outras atividades
correlatas. i
atividades de natureza  repetitiva ¢
102 Aucxiliar de e relacionadas a limpeza e conservagdo de | 200,00 25
' Servigos ruas , logradouros publicos, a coleta do
Urbanos lixo e outras atividades similares.
atividades relativas 4 limpeza e
103 Coveiro B conservagdo dos cemitérios;, realizagdes | 200,00 04
: de inumacdes e exumagdes.
104 Vigia S atividades de vigildncia e seguranga do | 200,00 70

patrimdnio municipal

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO / TAXA DE INSCRICAO-

RS 20,00
CODI- PRE- SINTESE DAS ATIVIDADES | Venci- Ne
GO CARGO REQUISITOS . _ _ nente.. VAGAS
Experiéncia executar trabalhos de alvenaria, concretd ¥i 5
105 Pedreiro minima de 01 ano | e outros materiais, com a finalidad¢’ de | 300,00 02

construir, reformar ou reparar prédips e
obras similares

106 |, Carpinteiro Experiéncia executar trabalhos de carpintaria, ‘ 300,00 02
minima de 01 ano | cortando, armando, instalando e
reparando pecas de madeira

executar trabalhos de montagem, y
Experiéncia instalagdo e conservagdo de tubulagdes, | 300,00 01
107 Encanador minima de 01 ano | lougas sanitdrias, caixas d’agua, '
chuveiros; executar outras atividades
correlatas
Motorista de | Carteira de Hab. | dirigir  automoéveis, camionetas e
201 Veiculos Leves | B ou C similares, e zelar pela conservagdo dos | 420,00 07
mesmos '
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Operador de | Experiéncia Executar servigos envolvendo operagéo e
108 Trator de Pneu | minima de 01 ano | conservagdo de micro-trator 420,00 10
Motorista de | Carteira de Hab.
202 Veiculo Pesado | CouD Dirigir caminhdo, Onibus e outros | 420,00 07
assemelhados
Operador de | Experiéncia Executar servigos envolvendo operagéo e
109 Maquina minima de 01 ano | conservagdo de maquina pesada 600,00 06
Pesada
Experiéncia executar trabalhos de manutengdo
110 Mecinico minima de 01 ano | preventiva e corretiva de maquinas e | 600,00 02
veiculos
ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / TAXA DE INSCRICAO: RS
25,00
CODI- PRE- SINTESE DAS ATIVIDADES Venci- N°
GO CARGO REQUISITOS mento VAGAS
Fazer e atender as chamadas telefénicas
111 Telefonista internas e externas 250,00 02
executar tarefas administrativas
Aucxiliar auxiliares relativas a arquivo, protocolo,
112 Administrativo secretaria de escolas e preenchimento de | 250,00 35
formularios diversos; operar maquinas
copiadoras; receber e orientar o publico;
exercer outras atividades correlatas
Fiscal de Conhecimentos
203 Tributagio e inerentes ao cargo | Executar atividades para o fiel | 250,00 06
Arrecadagio cumprimento da legislagdo tributéria
municipal
Conhecimentos Orientar a comunidade sobre saide
204 Auxiliar de inerentes ao cargo | bucal; auxiliar na prestagio de| 367,50 03
Satide Bucal assisténcia odontologica.
curso de auxiliar | executar atividades auxiliares de
205 Aucxiliar de de enfermagem /| enfermagem em unidade hospitalar e | 367,50 25
Enfermagem registro COREN ambulatorial, sob  supervisdo de
profissional da 4rea de saide
Experiéncia de 01
113 Eletricista ano / montar e manter instalagdes elétricas 400,00 02
Predial curso especifico
ESCOLARIDADE EXIGIDA : ENSINO MEDIO TAXA DE INSCRICAO :
RS 25,00
CODI- | CARGO PRE- SINTESE DAS ATIVIDADES VENCI- | QUAN-
GO REQUISITOS MENTQ | TIPADE
Inspecionar produtos destinados ao uso e
consumo do publico, no comércio em
geral, fiscalizar mercados, feiras, casas
comerciais e indastrias que lidam com
206 Agente de conhecimentos | produtos de interesse da saude publica, | 250,00 06
Vigilancia inerentes ao cargo | matadouros e abatedouros; participar nas
Sanitaria agdes de controle de zoonoses; fiscalizar a
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acdo poluidora dos empreendimentos
industriais, fabris e congéneres; fiscalizar
atos de depredagio contra a fauna e a
flora do Municipio, executar as demais
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Executar tarefas técnico-administrativas
conhecimentos | nas 4areas de protocolo, arquivo e
207 Assistente inerentes ao documentagfio, orgamento e finangas, 280,00 06
Administrativo cargo / pessoal, material e patrimdnio, coleta,
conhecimentos de | classificagfio e registro de dados; redagdo
digitagdo de atos administrativos e documentos;
exercer outras atividades correlatas.
Secretario de conhecimentos | superintender os servigos de secretaria de
208 Escola inerentes ao cargo | estabelecimento de ensino da rede 280,00 10
municipal
curso de
114 Microscopista microscopia/ | Atividades relacionadas ao wuso do| 400,00 04
experiéncia de 01 | microscopio; operagéo e conservagio.
ano
Curso de Técnico
209 Técnico em em Informatica | Atividades envolvendo técnicas de 380,00 05 -
Informatica computacdo
Curso de Técnico | Atividade de orientagdo, coordenagdo e
Técnico em em Edifica¢des/ | execugdo de trabalhos, & nivel médio,
210 Edificacoes registro CREA | relacionados & construcgo civil. 380,00 01
ESCOLARIDADE : ENSINO MEDIO ( CONT.) TAXA DE INSCRICAO -
RS 25,00
CODI- | CARGO PRE- SINTESE DAS ATIVIDADES VENCI- | QUAN-
GO REQUISITOS MENTO TIDADE
curso de técnico | atividades de orientagdo, coordenacgdo e
211 Técnico Agricola | agricola / registro | execugdo de trabalhos, a nivel médio, 380,00 03
no Orgdo de | relacionados a pesquisa das técnicas
classe agricolas
212 Técnico em Curso de Técnico | atividades envolvendo orientagdo e| 380,00 02
Laboratorios | em Laboratério | execugdo qualificada, em nivel médio, de
Meédicos Médico trabalhos desenvolvidos em laboratérios
para fins médicos
213 Técnico em Curso de Técnico | Atividades relativas a aplicagdo de| 380,00 03
Enfermagem | em Enfermagem / | técnicas de enfermagem, sob orientagéo e
registro no | supervisdo do enfermeiro
COREN
214 Técnico em Curso de Técnico | executa  exames radiolégicos, sob| 380,00 01
Radiologia em Radiologia/ | supervisio, posicionando adequadamente
Meédica / registro no CRR | o paciente e acionando o aparelho de raios
registro no CRR X
TAXA DE INSCRICAO : RS 40,00
ESCOLARIDADE EXIGIDA : ENSINO SUPERIOR - Registro profissional no respectivo
Conselho
CARGO/ HABILITACAO / N° CARGO /| HABILITACAO / Ne
CODIGO PRE- VENC. | VAGAS CODIGO PRE- VENC. | VAGAS
REQUISITOS REQUISITOS
Médico
Assistente Curso de Servico | 840,00 02 Veterinario/ | Curso de Medicina | 840,00 01
Social / 301 Social 306 Veterindria
AN
Enfermeiro/ Curso de 84000 | 03 Odontslogo / Curso de 840,007 03
/
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Engenheiro
Agronomo / Curso de 840,00 01 Nutricionista | Curso de Nutrigdo | 840,00 01
303 Agronomia 308
Médico Curso de Medicina Arquiteto Curso de
304 840,00 02 309 Arquitetura 840,00 01
Curso de
Farmacéutico- Farmécia / 840,00 01 Psicologo Curso de 840,00 01
Bioquimico Especializagéo em 310 Psicologia /
305 Bioquimica Formagdo de
Psicologo
GRUPO MAGISTERIO TAXA DE INSCRICAO : RS 25,00 — nivel médio
HABILITACAO / PRE- | VENCIMENTO
CODIGO | CARGO REQUISITOS INICIAL N° VAGAS
Habilitagéo para 0
Professor exercicio da docéncia nas 278,00 Zona Urbana — 60
401 (1* a 4® séries e educacio | 04 primeiras séries e/ou
infantil) na educagéo infantil
Habilitaggo para 0
Professor exercicio da docéncia nas
402 (1* a 4* séries e educagao | 04 primeiras séries e/ou 278,00 Zona Rural- 240
infantil) na educagéo infantil
GRUPO MAGISTERIO ( CONT.) TAXA DE INSCRICAO : R$
40,00
HABILITACAO / PRE- | VENCIMENTO
CODIGO | CARGO REQUISITOS INICIAL N° DE VAGAS
311 Professor (5* a 8" séries) - | Curso de Licenciatura 389,20 05
Historia Plena em Historia
Professor (5" a 8" séries) - | Curso de Licenciatura
312 Geografia Plena em Geografia 389,20 05
Professor (5* a 8* séries) -| Curso de Licenciatura
313 Matematica Plena em Matematica 389,20 10
Professor (5" a 8" séries) — | Curso de Licenciatura
314 Lingua Portuguesa Plena em Letras 389,20 10
Professor (5" a 8" séries) — | Curso de Licenciatura
315 Educacio Fisica Plena em Ed. Fisica 389,20 06
Professor (5* a 8* séries) — | Curso de Licenciatura
316 Educagio Artistica Plena em Ed. Artistica 389,20 07
Curso de Licenciatura
317 Professor (5" a 8 séries) — Plena em Letras- Hab. em 389,20 05
Inglés Inglés
318 Professor (5* a 8* séries) — | Curso de Licenciatura 389,20 05
Ciéncias Plena em Ciéncias
Curso de Licenciatura
319 Pedagogo Plena em Pedagogia 467,04 05

OBS : O vencimento do Professor, acima fixado, corresponde a jornada semanal de 25 horas.

1.1 A comprovagdo dos pré-requisitos e da habilitagdo sera exigida no ato da contratagéo do candidato aprovado.
1.2 A jornada de trabalho estabelecida para os cargos constantes deste Edital, é de até 40 (quarenta) horas semanais,
exceto para os cargos que possuem jornada de trabalho especifica definida em lei.

II- DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Sdo requisitos indispensaveis para nomeagfio e posse dos candidatos aprovados: 1- Ser brasileiro nato ou
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naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Paragrafo Primeiro do Art. 12 da
Constituinte Federal de 1988; 2- Apresentar documentagfio comprobatoria da escolaridade e dos pré-requisitos
exigidos para o cargo, que se encontram especificadas no item I deste Edital, 3- ser considerado apto para o exercicio
da fungdo publica, através do exame médico, pelo qual serdo avaliadas as condigdes fisicas e mentais do candidato,
procedido pela Secretaria Municipal de Saide de Augusto Corréa; 4- comprovagdo da idade minima ( 18 anos)
permitida em lei para o exercicio de cargo publico,  5- comprovante de estar quite com o servigo militar ¢ com as
obrigagdes eleitorais; 6- estar em situag#o regular junto aos respectivos 6rgéos de registro profissional, se for o caso;
7- Ndo ser ex-servidor da Prefeitura Municipal de Augusto Corréa, dispensado por justa causa;, 8- apresentar
declaragdo de acumulagfio de cargo, emprego ou fungfio publica, 9- para os cargos que exigem experiéncia,
comprovar através de : Carteira de Trabalho, emitida pelo MT, acompanhada de declaragéio da Empresa, detalhando
as fungdes do candidato ou Certiddo emitida por 6rgdo federal, estadual ou municipal, também detalhando as
fungdes do candidato ou documento comprobatério de prestagdo de servigos e inscrigéo no regime previdenciério, em
se tratando de trabalhadores auténomos.

III- DAS INSCRICOES:

3.1 - As inscrigdes serdo efetivadas no periodo de 13 (treze) a 24 (vinte e quatro) de janeiro de 2003, e
confirmadas no periodo de 06 (seis) a 07 (sete) de margo de 2003.

3.1.1 - A efetivago da inscrigéo constara de :

I — pagamento da taxa de inscri¢dio na agéncia banciria do BANCO DO BRASIL, em Augusto Corréa, ou na
agéncia Nazaré do BANPARA , de Belém, no valor de R$ 20,00 (vinte reais) para os cargos com escolaridade
exigida de alfabetizagdo e ensino fundamental incompleto, R$ 25,00 ( vinte e cinco reais) para os cargos com
escolaridade em nivel fundamental completo e ensino médio e R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos com
escolaridade em nivel superior;

II- preenchimento da ficha de inscrigio e devolugio da mesma, sem emendas ou rasuras, a Comissdo de
Inscrigdes, no horério de 09:00 as 14:00 horas, na Casa da Cultura, em Augusto Corréa, acompanhado dos seguintes
documentos : 1- copia e original de documento oficial de Identidade; 2- comprovante de pagamento da taxa de
inscrigdo. Os candidatos que pagarem a taxa de inscrigdo em Belém devolverdo imediatamente a ficha de inscrigdo
preenchida no proprio banco.

3.1.2 — A confirmaciio da inscrigdo se processara no periodo acima fixado, ou seja nos dias 06 ou 07 de margo ,
na Casa da Cultura, em Augusto Corréa, no horario de 09:00 as 14:00 horas, quando entéio, o candidato receberé o
CARTAO DE INSCRICAO contendo dia, hora, local e sala de realizagfo da prova.

3.1.3 — O candidato devera assinar o Cartfio de Inscrigéo no ato do recebimento do mesmo.

3.1.4 — O simples recolhimento ao Banco do valor da taxa de inscrigdo niio significa inscrigéo ao concurso.

3.1.5-As informagdes prestadas pelo candidato em seu requerimento de Inscrigdo sdo de sua inteira
responsabilidade, dispondo a Prefeitura Municipal de Augusto Corréa do direito de excluir do concurso, o candidato
que ndio preencher o formulério de forma correta, completa e legivel, ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

3.1.6 — Néo havera isengdo, para o candidato, de pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para aquele que comprovar
ter pago a taxa correspondente ao Concurso Pablico da Prefeitura de Augusto Corréa, objeto do Edital 01/2001.
3.1.7- O candidato que néo confirmar sua inscri¢éo, ndo comparecendo nem se fazendo representar legalmente nas
datas, horarios e locais estabelecidos, sera considerado desistente do Concurso.

3.2 - Ser4 admitida a inscrigdio por instrumento particular ou publico de procuragéo, com poderes especificos para
esse fim, mediante entrega do original do documento, acompanhado do comprovante de depésito bancério da taxa de
inscrigdo, de copia legivel do documento de identidade do candidato e apresentagio da identidade do procurador.
3.2.1 — O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros no preenchimento do requerimento de inscrigéo e em
sua entrega.

3.3 - N#o ser4 acatada inscrigdo formulada por correspondéncia, via postal, fax € em desacordo com as demais
Cl4usulas e condigdes deste Edital.

IV — DA FORMA E DOS CONTEUDOS DAS PROVAS

4.1 - Este Concurso constara de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério.

4.1.1 — Para os cargos de Professor, Pedagogo e Secretério de Escola havera uma Prova de Titulos, de carater
exclusivamente classificatério, observando o disposto no item 5.2, deste Edital.

4.1.2 - O tempo maximo de duragdo da prova objetiva serd de 3(trés) horas.
4.2 - As Provas Objetivas constardo de questdes de miltipla escolha e apresentardo os seguintes desdobramentos:
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NUMERO DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES PESO
Assistente  Social, Arquiteto, Engenheiro Agrénomo,
Psicologo, Nutricionista, Farmecéutico-Bioquimco, | Lingua Portuguesa 10 02
Odontélogo, Enfermeiro, Médico Veterinario, Médico, | Conhecimentos Especificos 20 04
Pedagogo, Professor (5" a 8" séries).
Motorista de Veiculos Leves, Motorista de Veiculo Pesado,
Fiscal de Tributagdo e Arrecadagdo, Auxiliar de Saude Bucal, | Lingua Portuguesa
Auxiliar de Enfermagem, Agente de Vigilancia Sanitéria, | Matematica 10 03
Assistente Administrativo, Secretario de Escola, Técnico em | Conhecimentos Especificos 10 03
Informatica, Técnico em Edificagdes, Técnico Agricola, 10 04
Técnico em Laboratorios Médicos, Técnico em Enfermagem,
Técnico em Radiologia Médica.
Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de Servigos Urbanos,
Coveiro, Vigia, Pedreiro, Carpinteiro, Encanador, Operador de | Lingua Portuguesa
Trator de Pneu, Operador de Méquina Pesada, Mecénico, | Matemética 10 04
Telefonista, Auxiliar Administrativo, Eletricista Predial, 20 03
Microscopista.
Lingua Portuguesa 10 03
Matematica 10 03
Professor (Nivel Médio de educagdo infantil e/ou 1* a 4° | Estudos Sociais 07 02
séries) Ciéncias 06 02
Educacéo Infantil 07 02
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V - DA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1- A aplicagiio da prova objetiva sera realizada na sede do Municipio de Augusto Corréa e esta prevista para o dia
09 (nove) de margo de 2003.

5.1.1 — A confirmagdio da data e a informagéio sobre horario, local e sala constarda no Cartdo de Inscrigdo do
Candidato.

5.1.2 - O candidato dever4 comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 45 (quarenta e
cinco) minutos do horario fixado para seu inicio, munido do CARTAO DE INSCRICAO, DA CARTEIRA DE
IDENTIDADE E DE CANETA ESFEROGRAFICA, com tinta azul ou preta.

5.1.3— Trinta minutos antes do horério previsto para o inicio da prova, serd aberto o portdo para entrada dos
candidatos;

5.1.4 — O candidato, ao ingressar no recinto do prédio, devera dirigir-se para a sala na qual prestard prova, onde,
ap6s ser identificado, aguardara seu inicio.

5.1.5 — O candidato recebera o Caderno de Prova com as questdes ja impressas, néo sendo permitido pedido de
esclarecimento sobre seu enunciado ou modo de resolvé-las.

5.1.6 — O candidato recebera também o Cartfio Resposta, devendo cobrir inteiramente com caneta esferografica, tinta
azul ou preta, o espago correspondente a alternativa escolhida.

5.1.7 — A avaliagiio das provas objetivas, realizada por sistema eletronico de processamento de dados, levara em
consideragdo, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartéio Resposta.

5.1.8— N#o havera revisdo ou vista de prova.

5.1.9 —N#o haver4 segunda chamada da Prova do Concurso, assim como designagdo especial de locais e horarios
diferentes dos que forem estabelecidos para realizagdo da mesma.

5.1.10- Em carater excepcional podera ser realizada prova em Unidade Hospitalar da sede do Municipio de Augusto
Corréa para o candidato que comprovadamente apresentar atestado fornecido por médico, com o respectivo CRM,
que comprove sua impossibilidade de comparecer ao local estabelecido para a realizagdo da prova; o candidato
deveré cientificar a coordenagdo do Concurso, com antecedéncia minima de 24 horas, do horério fixado para a
prova.

5.1.11- Anulada alguma questdo da prova Objetiva, os pontos correspondentes serdo creditados a todos os
candidatos.

5.1.12 — Ser4 atribuida nota 0 (zero) as questdes da prova: ndo respondidas, que contenham emenda ou rasura, que
contenham mais de uma resposta assinalada ou que ndo foram marcadas no cartdo-resposta

5.1.13— Sera excluido do concurso o candidato que; 1- deixar de comparecer para realizagéo da prova na data, no
local e na hora estabelecida; 2- comparecer apds o horario de inicio da prova; 3- recusar-se a prestar a prova ou
retirar-se do recinto durante a realizagdo da mesma, sem a devida autorizagdo; 4- for surpreendido na pratica de
qualquer forma de comunicagfo com outros candidatos ou pessoas estranhas, assim como, na utilizagdo de livros
notas, maquinas, impressos e equipamentos eletrénicos de comunicagfo, 5- recusar-se a devolver o exemplar de
prova e/ou 0 CARTAO — RESPOSTA, assim como, assinar na lista de presenga a prova.

5.2- A Prova de Titulos serd aplicada exclusivamente aos candidatos que tenham obtido um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

5.2.1- A Prova de Titulos para os cargos de Professor, Pedagogo e Secretério de Escola terd a seguinte composigdo:
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VALOR QUANTIDADE

TITULOS / ESPECIFICAGAO POR MAXIMA  DE | COMPROVANTE
TITULO TITULOS

CARGOS: PROFESSOR E PEDAGOGO

I - FORMACAO ACADEMICA

a) Curso de Graduagdio completo de 3,0 01 a) Diploma ou certiddo, com o
Licenciatura  Plena, realizada em respectivo histérico escolar.
Institui¢#o legalmente autorizada;

b) Curso de Licenciatura Plena incompleto, 2,5 01 b) Declaragdo da Institui¢do de
com mais de 200 horas em disciplinas, Ensino Superior e Histérico
cursadas com aprovagio, a partir de 1996, escolar; certificado de conclusio
ou curso de especializagdo, nos termos da do curso de especializagdo (CH).
lei, c)Certiddo ou Certificado de

c) Cursos de Atualizagéo ou Treinamento em conclusfio, que expresse a carga
area de Educagdo, realizados a partir de horéria .

1996, com carga horéria : 1,5 01
maior ou igual a 60 horas 1,0 01
maior ou igual a 20 horas
EXPERIENCIA DE MAGISTERIO (sala de Declaragéio expedida pelo 6rgédo
aula) OU EXPERIENCIA TECNICO- 2,0 - publico ou declaragiio
PEDAGOGICA 1,0 - autenticada, em papel timbrado,
Maior ou igual a 06(seis) anos da Diregio de Instituiglo
De 02 (dois) a 05 (cinco) anos - - particular
CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA 1,0 01 a) Certificado de conclusdo, com
a)  Curso de Secretério Escolar. - a carga horéria.
b) Curso médio, modalidade normal b) Diploma ou certiddo
(magistério) ¢) Declaragdo acompanhada da
¢) Experiéncia no efetivo exercicio da fungdo 2,0 - autorizagéio do DIDE/SEDUC
de Secretario de Escola, com autorizagdo do 1,0 -
DIDE/SEDUC:
Maior ou igual a 06(seis) anos
De 02 (dois) a 05 (cinco) anos

5.2.2 — A comprovagdo dos titulos, relativos a Formagdo Académica, devera ser feita através de copias dos diplomas
ou certificados, acompanhadas dos respectivos originais expedidos por Instituigdo Oficial ou particular autorizada.
5.2.3- Para os cargos de Professor (5* a 8" séries) e Pedagogo nfio sera computado como Titulo o curso de
Graduagdo que se constituir pré-requisito para a inscri¢do no Concurso.

5.2.4 — O candidato devera entregar seus titulos por ocasifio da confirmagdo de sua inscrigéo, nos dias 06 ou 07 de
margo.

5.2.5- A Secretaria de Administragdo ou de Educagdo do Municipio de Augusto Corréa expedira a declaragdo do
tempo de servigo dos seus servidores.

VI - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
6.1 — Os candidatos serfio classificados em ordem decrescente, obedecendo ao total de pontos obtido na Prova
Objetiva, ou se concorrerem aos cargos de Professor, Pedagogo ou Secretario de Escola, ao total de pontos resultante
da soma dos pontos da prova objetiva com os pontos da prova de titulos.
6.2 - Sera considerado APROVADO o candidato que obtiver um minimo de 50% (cinqtienta por cento) do total
de pontos da Prova Objetiva.
6.3 — Sera considerado CLASSIFICADO o candidato aprovado cujo nimero representativo da ordem de sua
classifica¢@o for menor ou igual ao niimero de vagas fixadas, no item I, deste Edital, para o respectivo cargo.
6.4. Sera considerado ELIMINADO, o candidato que ndo obtiver o rendimento minimo estabelecido no sub-item
6.2 deste Edital.
6.5 — Para a classificagdo, ficam estabelecidos, em seqiiéncia, os seguintes critérios de desempate:

1. candidato servidor da Prefeitura Municipal de Augusto Corréa.

2. candidato com maior niimero de pontos nas questdes de conhecimentos especificos, quando for o caso;

3. candidato com maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa;

4. candidato mais idoso.
6.5.1 — O critério de desempate estabelecido em 6.5, item 1, sera considerado mediante informag#o prestada pelo
candidato e pela Prefeitura Municipal de Augusto Corréa.
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ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO CORREA
C.G.C. 04.873.600/0001-15

DECRETO MUNICIPAL N° 606/2003

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

O Dr. Milton Mateus de Brito Lobao, Prefeito Municipal de Augusto Corréa, no
uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Orginica do Municipio, e nos
termos do Edital 001/2002, de abertura de Inscri¢des, para preenchimento de
vagas existentes no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Prefeitura.

DECRETA

Art. 1° - FICA HOMOLOGADO o resultado
final do Concurso Publico promovido pela Prefeitura Municipal de Augusto
Corréa, Estado do Pard, realizado no dia 09 de margo de 2003, através da
CONED- Consultoria ¢ Assessoria Educacional S/C Ltda.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido o prazo de
02 (dois) anos de validade para o presente Concurso, contado da data da
publicagdo de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 2° - A relacio dos candidatos aprovados, por
ordem de classificacdo, anexa, € parte integrante deste Decreto.

Art. 3° - Os candidatos aprovados serdo
convocados pela Prefeitura Municipal de Augusto Corréa-PA, para o
preenchimento das vagas a que concorreram, de acordo com as necessidades da
Administragdo Municipal.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Dé-se Ciéncia.

Registre-se.

Publique-se.

E cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Augusto Comréa —
Para, em 04 de abril de 2003.

- /@éa

MILTON MA?t IS DE BRITO LOBAO

Prefeito Municipal
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VII - DOS RECURSOS
7.1- Cabera recursos a Comissdo de Concursos Publicos da Prefeitura de Augusto Corréa :

a) sobre o contetido e a aplicag@io da Prova Objetiva de miltipla escolha, dentro de 02 (dois) dias tteis, a

contar do dia seguinte ao da divulgagdo do gabarito oficial.

b) sobre os resultados, dentro de dois dias uteis, a contar do dia seguinte ao da sua divulgagdo.
7.2 — Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem fundamentados ou aqueles a que se der entrada
fora dos prazos estabelecidos.
7.3 — Admitir-se-4 um nico recurso para cada candidato.
7.4 — Os recursos deverdo ser protocolados no setor de protocolo da Secretaria Municipal de Administragdo, no
horario de expediente e enderegados a Comissdo de Concursos Publicos da Prefeitura de Augusto Corréa .
7.5 — O julgamento dos recursos sera realizado pela Comisséo, a vista de parecer técnico da CONED- Consultoria e
Assessoria Educacional.

VIII- DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 — A inscrigdo do candidato neste Concurso, implica no conhecimento das normas e condigdes estabelecidas no
presente Edital e na aceitagdo das mesmas, conforme declaragéio expressa na ficha de Inscrigéo.
8.2— Pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos do Art 4° do Dec. N° 3.298, de 20/12/99, tem assegurado o direito
de se inscreverem no presente Concurso Publico para os cargos cujas atribui¢des sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, ficando reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, de acordo com o
artigo 37, inciso VIII da Constituigéo Federal.
8.2.1 — Na aplicagdo do percentual acima referido, o resultado serd arredondado para o numero inteiro
imediatamente superior, se a parte fraciona'ria for igual ou superior 0,5% e para o nimero inteiro imediatamente
anterior, se a parte fracionaria for inferior a 0,5%.
8.2.2 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagfo e aos critérios de aprovagfo, ao horario e ao local de
aplicagéio das Provas e a nota minima exigida.
8.2.3- As vagas reservadas para candidatos deficientes, que ndo forem preenchidas, serdo revertidas aos candidatos
ndo deficientes.
8.2.4 - Nio serdio consideradas como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
8.2.5~ Os candidatos portadores de deficiéncia devem declarar e comprovar, no ato da efetivagéo da inscrigéo, o tipo
de deficiéncia para efeito de elaboragdo das provas compativeis com a mesma, e para, quando convocados,
submeterem-se a exame médico oficial, que tera decisdio conclusiva sobre o grau e tipo de deficiéncia capacitante
para o exercicio do cargo a que concorrem.
8.3 — Aos candidatos aprovados, confere-se a expectativa de direito de investidura no cargo disputado, nos termos da
legislagéo vigente, ndo gerando quaisquer outros direitos sendio pela inobservancia da ordem de classificagéo.
8.4 — O candidato aprovado deverd manter junto & Prefeitura de Augusto Corréa, durante o prazo de validade do
concurso publico, seu enderego atualizado, visando eventuais convocagdes, néo lhe cabendo qualquer reclamagio
caso ndo seja possivel convoca-lo por falta da citada atualizagéio, perdendo direito & vaga do cargo para o qual foi
aprovado.
8.5- A nomeagéo dos candidatos aprovados ocorrera , observando-se as necessidades imediatas do Municipio de
Augusto Corréa e de acordo com a legislagéo vigente.
8.6 — Considerar-se-4 como conhecimentos especificos na Prova para o cargo de Professor ( de 1* a 4 séries e
educagdo infantil) os relativos as disciplinas Estudos Sociais, Ciéncias e Educaggo Infantil.

={>8.7- Néo havendo especificagfo, as vagas ofertadas poderdo ser preenchxdas na zona urbana ou na zona rural,
conforme necessidade da Administragdo Municipal.
8.8- No caso de cargo em que € solicitada a opgéo, no ato da inscrig8o, por Zona Urbana ou Zona Rural, o candidato
que néo a fizer sera considerado candidato 4 Zona Urbana.
8.9-O resultado deste Concurso Publico serd publicado até o dia 21 de margo de 2003, pela Administragéo
Municipal, no Quadro de Avisos da Prefeitura e no Diario Oficial do Estado e pela CONED, via Internet, no site da
empresa www.coned.com.br.
8.10- O concurso ter4 validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologagéo do resultado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Augusto
Corréa.
8.11 — Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo e decisdo da Comissdo de Concursos Pablicos da Prefeitura
de Augusto Corréa, ouvido a CONED- Consultoria e¢ Assessoria Educacional, empresa responsavel pelo
planejamento e execugéo do certame.

8.12- O presente Edital, entra em vigor na data de sua publicag@io no Quadro de Avisos da Prefeitura de Augusto
Corréa.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
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PARA OS CARGOS ((ALFABETIZACAO):
Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de Servigos Urbanos, Coveiro e Vigia.

1. ELEMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA

Uso de mailscula e minascula; consoantes e vogais, aumentativo e diminutivo de palavras; sinais de pontuagéo;
divisdo silabica de palavras e respectiva classificagdo quanto ao nimero de silabas; singular e plural; substantivo
proprio e comum; artigos; adjetivos.

2. MATEMATICA ELEMENTAR

Sistema de numeragdo decimal; as quatro operagdes fundamentais com nimeros naturais, medida de tempo,
comprimento, capacidade e massa; sistema monetario brasileiro; resolu¢do de situagdes — problema; reconhecimento
de figuras planas; drea e perimetro das principais figuras planas; aplicagdes simples de porcentagem.

PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INC(
Pedreiro, Carpinteiro, Encanador, Motorista de Veiculos Leves, Oper
Motorista de Veiculo Pesado, Operador de Miquina Pesad

1. LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagdo de pequenos textos; uso de maiuscula e mintscula, consoantes e vogais;
aumentativo e diminutivo de palavras; sinais de pontuagdo, divisdo sildbica de palavras e respectiva classificagéo
quanto ao numero de silabas; singular e plural; substantivo proprio e comum; artigos; adjetivos.

2. MATEMATICA ELEMENTAR

Sistema de numeragdo decimal, as quatro operagdes fundamentais com numeros naturais; medida de tempo,
comprimento, capacidade e massa; sistema monetario brasileiro; resolugdo de situagdes — problema; reconhecimento
de figuras planas; area e perimetro das principais figuras planas; aplica¢des de porcentagem.

3. CONHECIMENTO ESPECiFIC() PARA Os CARGOS DE MOTORISTA DE VEICULOS
LEVES E MOTORISTA DE VEICULO PESADO.

1. LEGISLACAO DE TRANSITO : classificagdo das vias, velocidade das vias, infragdes do
trénsito, pontuagdes, categorias de habilitagdes.
2. REGRAS DE CIRCULAGAO : regras de preferéncia, veiculos que gozam de preferéncia e
livre circulagfo, manobras e conversdes.
3. DIREGAO DEFENSIVA : conceito e definigdo, classificagiio, o método preventivo, fatores que
geram acidentes.
4. SINAIS DE TRANSITO

PARA OS CARGOS DE NfVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:
Telefonista, Auxiliar Administrativo, Fiscal de Tributagio e Arrecadacio, Auxiliar de Saide
Bucal, Auxiliar de Enfermagem, Eletricista Predial.

1. LINGUA PORTUGUESA
» Compreensio e Interpretagio de Texto;,
»  Ortografia: grafia das palavras; acentuagdo grafica; pontuagéo.
> Fonética : fonema e letra; classificagio das palavras quanto ao niimero de silabas e tonicidade; encontro
vocdlico , consonantal e digrafo;
»  Morfologia - classes de palavras varidveis e invariaveis : flexo.
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» Sintaxe : frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da orag#o.

2. MATEMATICA

»  Aritmética: sistema de numeragio decimal;, divisibilidade; m.d.c. € m.m.c.; operagdes com niimeros
naturais e com numeros fracionarios; problemas  envolvendo opera¢des com niimeros naturais e nimeros
fracionarios;
Geometria: reconhecimento das figuras planas; 4rea e perimetro das figuras planas.
Unidades de Medidas: comprimento, superficie, volume, tempo, massa e capacidade.
Matematica Comercial: razdo e proporgo; regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples.
Algebra : expressdes algébricas; equagdes e sistemas de 1° € 2° graus; problemas de 1° e 2° graus.

VVVY

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Nogdes bésicas sobre primeiros socorros, Curativos simples, Administragdo de medicamentos: oral, parenteral, retal,
subcutaneo e intradérmico; Nogdes de higiene e assepsia; Assisténcia materno-infantil;, Imunizag&o: vacinas de rotina
e bloqueios; Noges gerais sobre doengas transmissiveis e ndo transmissiveis; Nogdes sobre parto: tipo e
classificagiio dos partos, Nogdes gerais sobre cuidados de enfermagem a portadores de tuberculose e AIDS; O
Auxiliar de Enfermagem na Unidade de Saude: comportamentos desejaveis, relacionamento humano, fontes de
conflito, nogdes gerais de atendimento ao piiblico.

3.2 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

A boca. Os dentes : dentigdo temporaria, denti¢do permanente, configuragéo dos dentes, erupéo dos dentes, molares
dos seis anos, fungdes dos dentes. As arcadas dentérias. A saliva. Placa Bacteriana. Tértaro. Doengas da boca: Cérie,
doenga periodontal, halitose. Tratamento curativo e preventivo das doengas da boca. Escovagéo. Importancia da
alimentagfio na prevengéo da doenga bucal. Aplicago topica do flior; aplicagéio de selantes ( identificar as faces do
dente). Cérie do bebé.

3.3 CARGO : FISCAL DE TRIBUTACAO E ARRECADACAO
I - Nogdes de Direito Tributario

1.1 Tributo : definigdo, natureza juridica e espécies de tributos.

1.2 Principios Constitucionais Tributérios : principio da legalidade, principio da igualdade, principio da
anterioridade, principio da irretroatividade, principio da néo utilizagio de tributo com efeito de confisco,
principio da uniformidade geografica, principio da capacidade tributaria, principio da imunidade reciproca.

1.3 Competéncia Tributéria : atribuigSes de competéncia e limitagdo da competéncia tributaria.

1.4 Legislagio Tributdria : alcance da expressfio, vigéncia, aplicagdo, interpretago e integrago da legislagdo
tributaria

1.5 Obrigagdo Tributaria : principal e acessoria, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributdria, domicilio tributério e responsabilidade tributaria.

1.6 Crédito Tributario : langamento, suspensdo, extingéo e excluso do crédito tributério

1.7 Administragdo Tributéria : fiscalizagdo, divida ativa e certiddes negativas.

II — Nogdes de Legislagio Tributaria

2.1 Impostos de competéncia dos Municipios: ISS, IPTU e ITIV. Fato gerador e incidéncia. Isengdes. Contribuintes e
responséveis. Aliquota e base de célculo. Langamento. Regime de pagamento.

III- Legislagdo tributdria do Municipio de Augusto Corréa.

PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Agente de Vigildncia Sanitaria,/ Assistente Administrativo, 3ecretirio de Escola, Técnico
em Informaitica, Técnico em Edi 5 ico Agricola, Técnico em Laboratérios
Meédicos, Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia Médica, Microscopista.

1. LINGUA PORTUGUESA
LLP:// WWW.COTIEU. COTIL DI/ AL~ U1LAL OLITL L4/U1/UD
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Compreensio e Interpretagio de textos,

Morfologia: classes de palavras variaveis e invaridveis : conceito, classificagéo e emprego;

Sintaxe: frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da oragfo ; concorddncia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal; colocagéo dos pronomes atonos.

Seméntica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia ; conotagfo e denotagéo ; figuras de sintaxe, de
pensamento e de linguagem.

vV VVYV

2. MATEMATICA

»  Aritmética: sistemas de numeragdo, operagdes e problemas com nimeros naturais; divisibilidade,
miltiplos e divisores, critérios de divisibilidade, niimeros primos; operagdes e problemas envolvendo
numeros racionais na forma fracionéria e na forma decimal,

Geometria: reconhecimento de figuras planas; areas e perimetro de figuras plana; relagdes métricas nos
tridingulos reténgulos;

Unidades de Medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade e massa;

Matematica Comercial: razdo e proporgéo; regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples;
Algebra : expressdes algébricas, equagBes e sistemas de 1° e 2° graus; problemas de 1° e 2° graus;
fungdes : dominio e imagem; fungfo linear , fungfio quadritica, fungdo exponencial e fungBes
trigonométricas.

VVYVY V¥V

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1- CARGO AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
Nogdes basicas sobre saneamento: abastecimento de 4gua, sistemas de esgoto, residuos solidos.
= Nogdes basicas sobre saude publica: higiene, conservagdo e acondicionamento de géneros
alimenticios pereciveis.
= Normas gerais de fiscalizagfo dos servigos piiblicos de saneamento e satde.
= Nogdes basicas sobre satide coletiva e preservagéo do meio ambiente.
=  Nogdes bésicas sobre higiene, protegéo e seguranga do trabalho.

- CARGO : ASSITENTE ADMINISTRATIVO
I — Documentos Oficiais : estrutura e organizagdo do requerimento, da certiddo, do atestado, da declaragéo, do
oficio, do memorando; formas de tratamento.
II- Nogdes de informatica : conhecimentos basicos de microcomputadores PC- Hardware; principais periféricos;
nogdes basicas dos sistemas operacionais Windows e dos aphcatlvos Word e Excel : principais comandos e
funges. Internet: conceitos bésicos, formas de conexéo, correio eletronico,www, ferramentas de navegago.
III - Licitagdo : Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

3.3 - SECRETARIO DE ESCOLA

I — Documentos Oficiais : estrutura e organizagdo do requerimento, da certiddo, do atestado, da
declaragio, do oficio, do memorando; formas de tratamento; certificado e diploma.

II- Legislacio Educacional : a) Artigos 1° a 34 da Lei 9.394/96- Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Nacional,

b) Normas do Conselho Estadual de Educagdo: para autorizagdo e reconhecimento de cursos, para
elaboragio de regimentos escolares, para o funcionamento do sistema de nucleagdo ou escolas anexas,
para o exercicio de fungdes de magistério, de diregdo e de secretario de escola..

III- Arquivistica: arquivos, material de arquivo, métodos de arquivamento, tipos de documentos de arquivo,
preparagdo do material a ser arquivado

3.4- CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

a) Hardware : componentes basicos de um microcomputador e seu funcionamento ; principais periféricos.

b) Software - Sistema operacional Windows: principais comandos e fungdes . Nogdes bésicas de utilizag&o
dos aplicativos WORD, EXCEL, POWER POINT.

¢) Seguranga: Ligar e desligar; ambiente; disquetes; copia de seguranga; virus e antivirus.

Internet: Conceitos basicos, Forma de conexfio: permanente, temporéria, Correio eletrénico. WWW; Ferramentas

de navegagéo

d) Programagéo: Metodologia de programagdo; Logica de programagéo; Codificag@o de programas em Delphi
e Visual Basic;, Conceito de Banco de Dados

3.5—- CARGO: TECNICO EM EDIFICACOES
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Topografia : Nogdes basicas.

Construgiio Civil : Projetos de edificagdo: instalagSes prediais; Planejamento e controle da obra; Canteiro de
obras; Locagdo da obra; Alvenarias de tijolo ceramico; Esquadrias; Revestimentos; Pavimentagédo: pisos- técnicas
de execugdo; Coberturas; Pintura; Orgamentos; O concreto de cimento Portland: dosagem e controle tecnolégico.

D=

3.6 - TECNICO AGRICOLA

a) SOLOS: capacidade de uso; adubagdo; conservagdo;, agua no solo; interpretagéo de anélises;

b) CLIMA: climas do Brasil; o clima em relagéo as plantas; balango hidrico;

¢) PLANTAS: nutrigdo das plantas; ecologia vegetal,

d) MECANIZAGAO: preparo do solo — seqiiéncia de trabalho e equipamento adequado, aradura, e gradagem,
plantio e tratos culturais; aplicagdo de defensivos; colheita, secagem, beneficiamento e armazenamento de
sementes; produgdo de sementes e mudas;

e) ECONOMIA RURAL: planejamento agricola e elaboragdo de projetos — avaliagdo de custos e
rentabilidade agricola, administragéo rural,

f) SEMENTES E MUDAS: embriologia da semente — formag#o e conceito funcional de semente; colheita,
secagem, beneficiamento e armazenamento de sementes; produgdo de sementes e mudas;

FITOSSANIDADE: doengas e pragas de plantas cultivadas; controle de doengas e pragas; defensivos agricolas e

seu uso adequado.

3.7 - CARGO: TECNICO EM LABORATORIOS MEDICOS

» Obtengdo e conservagdo de amostras biologicas destinadas & andlise : técnicas, anticoagulantes usados,
fatores de interferéncia na qualidade das analises.

» Equipamentos de uso em laboratério, pesagens, volumétrica, microscopia (fotometria- leis de absorgdo da
luz).

»  Principios bioquimicos implicados nas principais dosagens sangiiineas : glicidios, lipidios, protideos,
componentes inorgénicos, uréia, creatinina, bilirrubinas e enzimas hepaticas.

» Urina : andlise qualitativa, quantitativa e sedimento.

»  Parasitologia Humana : principais métodos para pesquisa de parasitas intestinais, Hematozoarios :
caracteristicas morfologicas e ciclo evolutivo.

» Bacteriologia Humana : métodos bacteriolégicos de identificagdo dos principais agentes etioldgicos das
infecgdes genitais, urindrias, respiratorias e das meninges, principais meios de cultura, técnicas de
coloragdo, coprocultura, teste de sensibilidade a antibi6ticos; hemocultura.

» Imunologia Clinica : reagdo de precipitagdo; fixag@o de complemento; aglutinagéo.

» Técnicas Hematologicas : cAmara de contagem; identificagdo e contagem das células sangiiineas : globulos

vermelhos, gloébulos brancos e principais células do sangue periférico; contagem de plaquetas e
reticuloides; principais coloragdes; métodos de dosagem da hemoglobina; hematocrito; indices
hematimétricos; prova de falcizagéo, curva de resisténcia globular osmoética; célula L.E.

» Coagulagdo : tempo de sangramento e de coagulagdo;, prova do lago; retragdo do coagulo, tempo de

protombina; tempo de tromboplastina parcial ativada; tempo de trombina; fibrinogénio.

Tipagem Sangiiinea : sistema ABO; fator Rh

Nogdes de higiene e assepsia.

VY

3.8 - TECNICO EM ENFERMAGEM

atendimento ao doente em ambulatorio, centros médicos ou odontolégicos, enfermarias, etc

Sinais Vitais: TPR e T.A.

Ferimentos e curativos

Administragdo de medicamentos: cuidados, vias e técnicas

Esterilizagéo

Aplicagéo de calor e frio

Atendimento de emergéncia: hemorragias, queimaduras, envenenamentos, intoxica¢des, luxagfo, entorse,
asfixia, convulsdes, desmaio, desidratagéo

Cuidados a paciente acamado: higienizaggo, alimenta¢&o, medicagéo

Doengas transmissiveis: isolamento, desinfec¢@o terminal

Vacinagéo

Fichario e prontuario

Mecénica de parto e puerpério

Cuidados imediatos e mediatos ao R. N.

Etica profissional : principios basicos de ética e relagdes humanas, COFEN E COREN; direitos e deveres
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3.9 — TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA

1. Anatomia Geral; principios de formagdo de imagem; componentes da cdmara escura, colgaduras,
chassis; revelagdo e fixagéo, lavagem e secagem de filmes radiograficos; protegéo radiologica e
principios do posicionamento.

2. Anatomia Geral e Nogdes Basicas radiologicas: do torax, do abdome, do membro superior, do
membro inferior, do coccix, sacro e coluna lombar, da coluna tordcica e cervical, do cranio, da
face e seios paranasais, mastoides e ossos temporal.

PARA O CARGO DE PROFESSOR
(EDUCACAO INFANTIL E 1* A 4* SERIES)

Compreensao e Interpretacio de textos;

Morfologia: classes de palavras variaveis e invaridveis : conceito, classificagdo e emprego;

Sintaxe: frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da oragéo ; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; colocagéo dos pronomes atonos.

Seméntica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia ; conotago e denotagdo ; figuras de sintaxe, de
pensamento e de linguagem.

YV VVYVY

2. MATEMATICA (10 questées )

Conjunto : conceito e representagfo, relagio de pertinéncia, relagdo de incluséo, igualdade de conjuntos;
operagdes com conjuntos.
Sistemas de Numeragio: base de um sistema de numeragéo, sistema decimal, leitura, escrita, valor

absoluto e valor relativo, o sistema romano de numeragio ;

Numeros Naturais : reta numerada, operagdes com os numeros naturais, expressdes aritméticas.
Resolugdo de problemas
Divisibilidade: multiplos e divisores, divisores de um nimero, critérios de divisibilidade, decomposigéo

em fatores primos, m.d.c. e m.m.c.
Nimeros Racionais: Forma fracionaria : representagdo, classificagfo, equivaléncia e simplificagéo,
operagdes fundamentais; resolugéo de problemas.

Nuameros Racionais - Forma decimal : representagfio, leitura e compreensio; operagdes fundamentais.
Introdugio 2 Geometria : ponto, reta, plano; area e perimetro das figuras planas.
Sistema Métrico Decimal : unidades de medidas de comprimento, superficie, capacidade, volume e massa
Razdes e proporgdes, divisido proporcional, regra de trés simples, porcentagem

3. ESTUDOS SOCIAIS ( 07 questdes )

I- As Regides Brasileiras - Aspectos fisico , econdmico e humano
Regido Norte; Regifio Nordeste; Regido Sudeste; Regido Sul, Regifio Centro-Oeste

1 I- Historia do Brasil
2.1 O descobrimento do Brasil : os primeiros habitantes
2.2 Brasil Colénia : as primeiras expedigdes ; as capitanias hereditérias ; os governos gerais ; as entradas e
bandeiras ; a Inconfidéncia Mineira.
2.3 Brasil Império : proclamagdo da Independéncia ; primeiro reinado; periodo regencial ; segundo reinado; aboligéio
da escravatura.
2.4 Brasil Repiiblica : proclamagéo da Repiblica ; a Constituigdo ; os Simbolos Nacionais.

4. CIENCIAS (06 questdes )
I - O Ar Atmosférico : composigio ; camadas da atmosfera ; pressdo atmosférica ; diregfio e velocidade dos
ventos ; importincia do ar e dos ventos .
II - Agua : composigdo; ciclo da 4gua; estados fisicos € mudangas de estado; qualidade da 4gua
III - O Solo : as camadas da terra; o solo e o subsolo; o solo € o plantio; irrigagéo e drenagem; composigdo das
rochas.
IV- Os Animais : classificagio ; principais caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de invertebrados ;
principais caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de vertebrados .
V - Os Vegetais : classificagdo; principais caracteristicas e exemplos dos grandes grupos de vegetais .
VI - O Corpo Humano
a) células : estruturas e fungdes
b) tecidos : classificagdo e principais caracteristicas
¢c) orgdos e sistemas : locomogdo, digestdio, respiragdo, circulagdo, excregdo, reprodugéo, coordenagéo nervosa ,
orgéos dos sentidos.
LLP:// WWW.COTIEU. COTIL DI/ AL -LUILAL LI L4/U1/U)
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VII - Meio Ambiente : cadeia alimentar, desequilibrio ecologico.

5. EDUCACAO INFANTIL ( 07 questdes )

1. Objetivos gerais da educagdo infantil; 2. O atendimento em creches e pré-escolas: caracteristicas gerais; 3. A
concepgiio de crianga enquanto sujeito social e historico; 4. Brincar- o significado da brincadeira na formagéo da
crianga; 5. Interagdo social- diversidade e individualidade; 6. A aprendizagem significativa e os conhecimentos
prévios — a resolugdo de problemas, 7. O profissional da Educagfo Infantil- caracteristicas fundamentais; 8. A
organizagdo do curriculo — orientagdes didaticas, objetivos e conteiidos.; 9. A formagdo pessoal e social — concepgédo
e aprendizagem; 10. A crianga de 0 a 03 anos — orientagdes didaticas quanto aos conteudos: auto-estima, escolha,
faz-de-conta, interagfio, imagem, cuidados e seguranga; 11. A crianga de 04 a 06 anos — orientagdes didaticas quanto
aos contedos: nome, imagem, independéncia e autonomia, respeito a diversidade, identidade de género, interagdo,
jogos e brincadeiras, cuidados especiais, 12. O desenvolvimento da crianga nos aspectos biologico, emocional e
cognitivo, na educagdo infantil: os cuidados essenciais, 0 movimento, a musica, as artes visuais, a linguagem oral e
escrita, a natureza e a sociedade, a matematica; 13. O erro construtivo; 14. Avaliagéo formativa : observagdo e
registro; 15. A lei n° 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional ( Arts. 01 a 34 € 61 a67).

OBS: Consultar o Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil.

B CARGOS BEOSVHLSIYFHRIORERIOR |

I- LINGUA PORTUGUESA ( comum a todos os cargos)

Compreensdo e Interpretagdo de Textos;

Morfologia: classes de palavras variaveis e invaridveis : conceito, classificagéio e emprego;

Sintaxe: frase, orago, periodo simples e composto; termos da oragéio;, concordancia nominal e verbal, regéncia
nominal e verbal; colocagdo dos pronomes atonos.

Seméantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia ; conotagio e denotagdo, figuras de sintaxe, de
pensamento e de linguagem.

Fungdes de linguagem

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1 CARGO : ASSISTENTE SOCIAL

1. Metodologia do Servico Social: Unidade I - Correntes Teorico-
Metodologicas no  Servigo Social Reconceituado: a vertente
modemizadora (sistémica); a vertente critico-dialética e a vertente
fenomenoldgica. Unidade II - a questdo da relagdo teoria-pratica no
Servico Social. Unidade III - As praticas e estratégias da agdo
profissional do Servigo Social. Unidade IV - Desenvolvimento de
comunidade: a ac¢do do servico social junto com a comunidades:
perspectivas de organizagdo e capacitagdo social.

2. Servico Social na Educacdo: Unidade I - O papel do Servigo Social na
Organizagdo Escolar. Unidade II - a pratica profissional do assistente
social na perspectiva da organizagdo escolar. Unidade III - a atuagdo do
Servigo Social na escola, na associagdo de pais e mestres € nos conselhos
de classe e escolar.

3. Politica e Planejamento Social: Unidade I - Politica Social: perfil
historico das politicas sociais no Brasil. Unidade II - A assisténcia social
no Brasil: perfil historico. Unidade III - A Lei orgénica da Assisténcia
Social e sua centralidade para a construgdo da politica de assisténcia
social: descentraliza¢do, municipaliza¢do e participagédo social. Unidade IV
- A assisténcia enquanto espago de planejamento social.Unidade V- O
Estatuto da Crianga e do Adolescente e suas determinagdes para uma
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politica de atengdo & crianga e ao adolescente. Unidade VI - Instrumentos de planejamento social
(plano, programa e projeto).

4. Administracio em Servico Social: Unidade I - A pratica institucionalizada do

assistente social nas organiza¢des publicas. Unidade IT - A questdo da burocracia e
do poder nas organizagdes. Unidade III - A agdo profissional do Assistente Social
junto ao gerenciamento de Recursos Humanos na institui¢do publica.

2.2 CARGO: NUTRICIONISTA

.
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Fundamentos da Nutrigio : conceito e objetivos; importdncia da nutrigdo no processo de
desenvolvimento, nutrientes : definigdo, propriedades, fungdes, digestéo, absorgéo, metabolismo, fontes,
transporte € excregao.

Nutrigdo do Ciclo Vital : nutrigdo na gravidez e lactagdo, nutrigdo de bebés; cuidado nutricional do
récem-nascido de baixo peso; nutrigéo na infancia e na adolescéncia; nutrigdo do envelhecimento.

Técnica Dietética : Alimentos: conceitos, colegdo, preparo, aquisi¢do, conservagdo e custos;

caracteristicas fisicas, quimicas e fisico-quimicas dos alimentos preparados; planejamento, produgdo e
distribuigdo de refeigdes; avaliago.
Administracdo de Servicos de Alimentagdo : estrutura administrativa dos servigos, recursos humanos;
4reas fisicas: preparo, distribuigdo, lactario e administragfo; equipamentos e instalagdes; diregéio dos
servicos : comando e supervisio do pessoal- selegfio e treinamento; controle do servigo: técnico-
administrativo, sanitirio, econdmico e financeiro; ética profissional.

Avaliacio Nutricional : tipos : qualitativo e quantitativo, individual e familiar, avaliagdo da dieta de
grupos em periodo de risco: métodos qualitativo e semi-quantitativo, avaliagdo do estado nutricional de
comunidade : métodos, indicadores e dados demograficos, consumo de alimentos e graus de desnutrigéo;
avaliagfio de consumos e habitos alimentares.

Educacio Nutricional : conceitos, objetivos e aspectos socio-econdmico-culturais; antrpologia social e
conduta alimentar; habitos alimentares regionais : fundamentos, evolugdio e modificagéo; programa de
educagcdo nutricional de trabalhadores e seus familiares.

Dietoterapia : modificagdo da dieta normal para atendimento ao enfermo, métodos especiais de
alimentagdo; cuidados nutricionais na doenga; interagdo entre drogas e nutrientes; doengas da cavidade
oral, esofago e estdmago; cuidado nuticional nos distirbios intestinais, nas doengas hepaticas, sistema
biliar e pancreas exocrino;

stress fisiologico : traumatismo, sépse, queimaduras e cirurgia, métodos de suporte nutricional, cuidado
nutricional congestiva, na doenga renal, na doenga neopléstica, na AIDS, na alergia e intoleréncia alimentar, no
distarbio metabolico, na hipertenséo.

0,
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Higiene e Seguranca no Trabalho : evolugdo, historia, conceituagdo e legislagdo de interesse do
nutricionista; normas legais e técnico-operacional de higiene e seguranga no trabalho em refeitorios,
cozinha, cantinas e demais locais de refei¢fo nos 6rgdos municipais.

Saiide Publica: A Satude como direito do cidaddo e dever do Estado ( CF / 88 ),
campos de atuagdo de Saude Publica; Lei Organica da Saude; Sistema Unico de

Sande-SUS; NOAS 02/02; Municipalizagdo da Saiude

2.3 CARGO :FARMACRUTICO- BIOQUIMICO

ILLLP.//WWW.CONIEU. COIIL. DI/ AL -LA1LdL LI

Farmacodindmica : vias de administragdo e eliminagdo de medicamentos;, bioequivaléncia e
biodisponibilidade; relagdo entre constituigdo quimica e agdo de medicamentos; associagdo de
medicamentos; adrenérgicos e seus bloqueadores; colinérgicos e seus bloqueadores; farmacoterapia das
doengas parasitarias; farmacoterapia das doengas microbianas.

Farmacotécnica: consideragdes gerais de droga, principio ativo, farmaco, medicamento e veneno;
consideragdes gerais de excipientes — substdncias auxiliares; operagdes farmacéuticas, formas
farmacéuticas e seus usos.

Tecnologia laboratorial : utilizagéo e cuidados especiais: vidrarias, autoclaves, estufas, espectofotometro
e microscopios; colheita, acondicionamento, conservagiio ¢ primeiras manipulages dos materiais
biol6gicos paras exames laboratoriais, preparagdo do esfregago sangiiineo .

Hematologia Clinica : Caracteristicas citomorfologicas das células normais e anormais do sangue e sua
fisiopatologia séries eritrocitica, grancilocitica, linfocitica e monocitica, Fisiopatologia, classificagdo e
diagnéstico laboratorial das anemias : regenerativas e agenerativas, Hemostasia : mecanismo e exploragio
clinica (diagnéstico laboratorial ), da hemostasia primédria e coagulagdo; Sistemas sangiiineos e
eritrocitarios: sistema ABO e RH e sua investigagdo e interpretagdo clinica ( tipagem, titulagem e
anticorpos, prova de Combs direta e indireta.

Bioquimica Clinica : dosagem bioquimica de : trigliceridios, glicose, uréia, creatinina, colesterol total,
fragdes, bilirubinas, transaminases, LCR — exame fisico, excame citoldgico e exame bioquimico; urindlise-
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caracteres gerais, exame quimico qualitativo e exames de sedimento.

° Microbiologia Clinica : esterilizagdio, desinfecgfo, assepsia, isolamento e identificagdo de
enterobactérias, germes piogénicos ( estafilococos, estreptococos e neisserias ) ; coleta de material e
pesquisa; bacilo de KOCH e bacilo de HANSEN; bacterioscopia de secregdes : vaginal, uretral, orofaringe;
doengas sexualmente transmissiveis .

e  Imunologia Clinica : diagnostico soroldgico da sifilis; os sistemas sangtiineos eritrocitarios : ABO e RH -
sua investigagfio e interpretagdo clinica, tipagem, titulagem de anticorpos, provas de Combs direta e
indireta .

° Parasitologia Clinica : enteroparasitoses: agente etiologico, morfologia, biologia e diagnostico
laboratorial da amebiase, giardiase, esquistossomose, enterobiose, estrongiloidiase, tricuriase e
ancilostomiase; malaria : agente etiologico, biologia e diagnéstico laboratorial.

e  Saide Publica: A Saiade como direito do cidaddo e dever do Estado ( CF / 88), campos de atuagédo da
Satide Publica; Lei Organica da Saiide; Sistema Unico de Saude- SUS; NOB/SUS 96; municipalizagdo da
Saude.

2.4 CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

1-Edafologia: Perfil do Solo; Classificagfio e Levantamento do Solo;, Métodos para Analise de Solo;,
Determinagfio da Necessidade de Adubagdio e Calagem. 2-Mecdnica dos Motores ¢ Maquinas
Agricolas: Principios Bésicos de Mecénica Aplicada 4s Maquinas Agricolas. 3- Zootecnia:
Importincia Econdmica e Social da produgdo Animal. 4-Hidraulica Agricola: Topicos de
Hidrologia e Hidraulica Agricola; Dimensionamento de Barragens, Vertedouros, Canais e
Encanamentos 5- Construgdes Rurais: Planejamento Fisico de uma Propriedade Rural. 6-
Fitotecnia: Teoria e Pratica Bésica sobre a Planta e Técnicas de Cultivo das grandes Culturas
Brasileiras. 7-Dasonomia:A Floresta, sua Importéncia e Influéncia no Meio Ambiente.8-Extenséo
Rural: A Filosofia da Extensdo Rural e suas implicagdes Sociais.9-Olericultura: Importincia
Econémica das Hortaligas, Métodos de Cultivo.10-Administragiio Agricola: Estudos Basicos
Relativos a Organizagdo e Operagdo da Empresa Agricola.11-Defesa Sanitaria Animal: Higiene
Animal e Prevengdo de Enfermidades.12-Controle de Ervas Daninhas: Tipos mais Comuns de
Ervas Daninhas e seu Controle Econdmico.13-  Estradas Rurais: Locagdo Ideal das Estradas
Rurais. 14- Drenagem Agricola: Sistemas de Escoamento de Solos Encharcados; Culturas das
Varzeas. 15- Irrigagdo: Importincia da Irrigagéo na Produtividade

das Principais Culturas; Métodos de Irrigagdo.  16- Eletrificagio Rural: A Energia
Elétrica como Fator de Desenvolvimento Rural. 17-Zoologia: Relagdio entre Animal/Planta:
Principais Grupos de Invertebrados de Interesse Agricola. 18-Experimentaciio Agricola: A
Pesquisa Agropecudria no Brasil, Principios Basicos.19-Climatologia Agricola 20-Topografia:
Planimetria e Altimetria. 21-Fitossanidade: Fitopatologia e Entomologia; Doengas que Atacam
as Principais Culturas; Pragas que causam sérios Danos Econdmicos.22-Tecnologia de Produtos
Agricolas: Aproveitamento Industrial ¢ Conservagéo de Produtos de Origem Animal e Vegetal. 23-
Economia Rural: A Fronteira de Possibilidade de Produgéo; Lei da Oferta e Procura; O Tamanho
das Propriedades. 24-Tecnologia de Sementes:Métodos de Produgdo de Sementes Sadias.25-
Botéanica: Morfologia Externa das Plantas.  26- Psicologia Vegetal: Fotossintese; Fungdes dos
Orgios dos Vegetais. 27-Genética: Principios Bésicos de Genética. 28- Fruticultura.

2.5 CARGO: MEDICO VETERINARIO

1- Inspeciio Sanitaria e Tecnolégica dos Produtos de Origem Animal :
Inspegdo “ante-morte” dos animais de agougue; Sistema Linfatico: sua
importdncia em inspe¢do de carnes, Principais doengas infecciosas
transmissiveis a0 homem; Principais doengas parasitarias transmissiveis ao
homem; Toxi-infec¢Ges alimentares; Beneficiamento do leite de consumo;
Controle Quimico e Microbioldgico de leite e produtos lacticos; Aspectos
higi€nicos e sanitarios do pescado.

2- Patologia Animal

« Etiologia. Diagnéstico. Tratamento, controle e erradicagcio relativos
as doencas: Febre Affosa, Raiva, Anaplasmose, Brucelose, Peste Suma,
Caréncias Vitaminico-minerais, Principais ectoparasitoses de bovinos e
suinos, Principais doengas das aves.

3- Bovinocultura de corte e bovinocultura de leite: Ragas; Distribui¢do

geografica no Brasil; Importancia econdmica; Melhoramento do meio;
mp.//www.Cconeda. CoII. D17 AL~-AlLdl. LI 14/01/V0
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Produgdo de carne; Produgdo de leite.

4- Nutri¢io Animal e Agrostolégica: Valor dos alimentos; Hidratos de carbono, gorduras e
proteinas, Macro e micro - elementos minerais; Vitaminas, Concentrados e volumosos; Formag&o
e manejo de pastagem; Forrageiras (gramineas e leguminosas); Ensilagem e fenag&o.

5- TFisiopatologia da Reprodugio e Inseminacdo Artificial: Anatomia e fisiologia do aparelho
reprodutor; Gestagéio, Parto e Lactagdo, Métodos de diagnostico de gestagdo, Fatores que
contribuem para alta taxa de fertilidade;, importdncia econémica da Inseminagfo Artificial,
Doengas ¢ distirbios do aparelho genital do macho e da fémea.

6- Saude Publica: A Saude como direito do cidaddo e dever do Estado ( CF / 88 ),
campos de atuagdo de Saude Publica, Lei Organica da Saide; Sistema Unico de
Saude-SUS; NOAS 02/02; Municipalizagdo da Saude

2.6 CARGO: ODONTOLOGO

< Patologia e Clinica Odontolégica: Unidade I — Semiologia : Exame Clinico, Lestes Fundamentais da
Mucosa Bucal. Unidade II - Alteragdes dos Tecidos Mineralizados dos Dentes: Carie Dentéria, Anomalias
de Desenvolvimento. Unidade III - Patologia da Polpa: Alteragdes Inflamatorias, Necrose Pulpar.
Unidade IV - Patologia dos Tecidos Periapicais: Pericementite; Abcesso Periapical; Granuloma Radicular;
Cisto Radicular. Unidade V - Patologia dos Tecidos Periodontais: Gengivite; Periodontite. Unidade VI -
Processos Infecciosos da Cavidade Bucal: Osteomielite de maxilar e mandibula, Celulite; Viroses.
Unidade VII - Cistos ¢ Tumores da Cavidade Bucal : Lesdes pré-cancerosas, Neoplasias benignas da
cavidade bucal;, Neoplasias malignas da cavidade bucal e Processos Proliferativos Ndo Neoplasicos da
Cavidade Bucal.

< Odontologia Social e Preventiva: (Odontologia em Satide Coletiva): Unidade
I - Indices Odontologicos: indices de caries dentarias: CPOD, CPOS e CEO;
Indice de higiene oral: TH-OS; indice de placa bacteriana: O’Leary. Unidade II -
Meétodos de Prevengdo e Educagdo: Prevengido de carie dentaria, Prevengdo da
doenga periodontal. Unidade III - Fluor: Bioquimica, mecanismo de agdo e
toxicologia; Fluor sistémico, Fluor topico. Unidade 1V -Recursos Humanos em
Odontologia. Unidade V - Bioseguranga em Odontologia: Esterilizagdo; protegdo
do profissional e do paciente

<+ Odontopediatria: Unidade I - Anestesia em Odontopediatria: Técnica: Topica,
Infiltrativa e Regional; Acidentes e complicagGes. Unidade II - Preparo Cavitario
em Dentes Deciduos: Cavidades classes I, II, III, IV e V; Cavidades atipicas;
Matrizes e porta matrizes. Unidade III - Terapia Pulpar em Odontopediatria:
Diagnostico; Polpotomias, Medicamentos usados apos polpotomias; Tratamento
dos dentes deciduos com polpa viva, Tratamento dos dentes deciduos com polpa
modificada. Unidade IV - Traumatismo em Dentes Anteriores: Fraturas
coronarias, Fraturas radiculares, Deslocamentos. Unidade V - Cirurgia em
Odontopediatria:  AvulsGes de dentes deciduos; Ulectomia, Dentes
suprenumerarios; Frenectomia.

<  Odontologia Restauradora: Unidade I - Adequagio do Meio Bucal:
Diagnostico da carie; Evidenciagdo da Dentina Cariada; Isolamento absoluto do
campo operatorio. Unidade II - Tratamento Preventivo das Regides de
Cicatriculas e Fissuras. Unidade III - Preparo Cavitario Moderno: Cavidades

classes I, I, I11, IV e V; Cavidades

atipicas . Unidade 1V - Materiais para protegdo do Complexo Dentina Polpa: Cimentos:
Fosfato de zinco, Oxido de zinco e eugenol e policarboxilato de zinco; Hidroxido de
calcio; Ionémero de vidro; lonosite; Adesivos

dentindrios. Unidade V - Materiais Restauradores: Amélgama; Resina Composta; lonémero de
vidro. Unidade VI- Procedimentos Restauradores: Em amalgama e amalgapin, Em resina
composta; Em iondmero de vidro. Unidade VII - Interpretagdo Radiografica em Dentistica.
Unidade VIII - Nogdes de oclusdio em Dentistica.

% Cirurgia e Radiologia : Unidade I — Fisica da Radiag#o : Ionizagfo e Radioatividade, Propriedades dos
Raios-X, Densidade e Contraste das Radiografias. Unidade II - Biologia das Radiagdes : Mecanismo dos
danos causados pelas radiagdes; Protegdo do Operador, do Paciente e Areas adjacentes. Unidade III —
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Formag&o de Imagem : Revelagdo e controle de qualidade; Técnicas radiograficas, Exames intrabucais;
Interpretagéo radiologica em Odontologia. Unidade IV - Cirurgia Oral Menor : Indicagdes e contra-
indicagdes, Cuidados pré e pos operatério, Mecanismos e Técnicas, Urgéncias Odontolégicas. Unidade V
— Terapéutica e Farmacologia Odontologica : Prescrigdo, Indicagdes e contra-indicagdes.

< Saude Publica: A Saide como direito do cidaddo e dever do Estado ( CF / 88 );
campos de atuacdo de Satide Publica; Lei Organica da Satude; Sistema Unico de

Saude-SUS; NOAS 02/02; Municipalizagdo da Satde

2.7 CARGO: MEDICO

Unidade I - Principios Basicos da Medicina Preventiva
> Definigdes de: Medicina Preventiva, Saude Publica; Assisténcia Médica e

Medicina Comunitaria.
Satide e Doenga: Satiide como um estado relativo, a doenga como processo de causalidade miltipla.
A Historia Natural dos Agravos 4 Satde: Niveis de Prevengéo.

Unidade II - Saiude Publica

Conceito

A saiude como direito do cidaddo e dever do Estado (Constitui¢do Federal /88)
Campo de atuagfo da Satude Publica
Sistema Unico de Saude / SUS.
Lei Orgénica da Saude; NOAS 02/02.
Municipalizagdo da Satide
Unidade III - Indicadores do Nivel de Saude

Censo e estimativa de populagdo
Registros de nascimento e de Obitos
Coeficientes e Indices mais utilizados em Saude Puablica: Coeficientes de Mortalidade e Morbidade

Unidade IV - Estrutura Epidemiologica
> Medidas gerais de profilaxia: relacionadas a fontes primarias; relacionadas aos
modos de transmissio relacionadas aos suscetiveis.
Unidade V - Estudo de Doengas Transmissiveis € Ndo-Transmissiveis
> Sarampo; Rubéola, Varicela; Poliomielite, Hepatites, Raiva; Malaria, Tuberculose;
Hanseniase, Dengue;, Febre Tifoide, Colera, Tétano, Coqueluche; Difteria;
Meningites bacterianas; Leptospirose; Doengas sexualmente
transmissiveis;, AIDS; Equistossomose; Leishmanioses; Filarioses, Parasitoses Intestinais.
Unidade VI - Vacinacdo de Rotina em Saude Publica
» Plano Nacional de Imunizagdo (PNI) e o Programa Ampliado de Imunizagdo
(PAI)
Unidade VII - Assisténcia Materno-Infantil
Programa de Assisténcia Integral 4 Satide da Mulher e da Crianga
Ciclo gravidico~puerperal
Avaliagdo dos fatores de risco materno-infantil
Principais causas de mortalidade materna, prématuridade e nati-mortalidade
Assisténcia pré-natal, ao parto e ao puerpério

Assisténcia a crianga de 0 - 1 ano de vida; crescimento e desenvolvimento. Alimentag&o e Imunizagio.
Assisténcia pré-escolar

Unidade VIII - Saneamento Basico
Abastecimento de agua; destino dos dejetos; saneamento do lixo
Unidade IX - Assisténcia Materno-Infantil
Diagnostico e prevengdo do cancer; hipertenséo arterial; diabetes; cardiopatias
Unidade X - Saude Ocupacional
» Agentes causadores de doengas profissionais: agentes fisicos, quimicos,
biolégicos, mecanicos e ergondmicos. e Medidas preventivas
Unidade XI- Saude Mental

» Prevengdo da Doenga Mental, Indices de Saide Mental de uma comunidade:
[LUP.//WWW.COIICU. COIIL. DI7 AL~ AILdL. LI 14/01/V0
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suicidio; alcoolismo criminalidade; retardamento; epilepsias e deméncias

2.8 CARGO: ENFERMEIRO

Sinais e sintomas : conceitos e alteragdes; Administragdo de Medicamentos: cuidados, Calculos em drogas e
solugdes; Diagnostico e cuidados de Enfermagem a pacientes: Cardiopatas, hepatopatas, pneumopatas, nefropatas;
Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pos-operatorio: mediatos e imediatos, Historia natural das doengas
transmissiveis; Tipos e técnicas de isolamento em doengas transmissiveis; Doengas segundo isolamento:
identificagdo e cuidados; Assisténcia de Enfermagem nas emergéncias: geimados, reanimagdo, cardio-respiratoria,
umpacto agudo do miocardio, choque, edema agudo do pulmdo, acidente vascular cerebral, politraumatismo;
Principios gerais de Administragdo, Elementos de Administragdo, Metodologia do processo de Enfermagem:
histérico, diagnostico, plano assistencial, evolugfo e prognéstico, Métodos e Meios em Educagdio Sanitaria;
Enfermagem na Assisténcia Integral a Satde da Crianga: aleitamento materno e desmame, diarréia e TRO, infecgdes
respiratérias agudas, crescimento e desenvolvimento; Enfermagem na Assisténcia Integral a4 Sadde da Mulher: pré-
natal, parto, puerpério, cancer ginecoldgico, cAncer de mama, planejamento familiar, Enfermagem na Assisténcia
Integral a Satide do Adulto e do Idoso: hipertensdo arterial sistémica (HAS) e diabetes melius (DM);, Enfermagem
nos programas Nacionais de Controle da Tuberculose ¢ Hanseniase; Imunizagdo; Visita domiciliar.

A Satde como direito do cidaddo e dever do Estado ( CF 88) ; Campos de atuagdo de Saude Publica; Lei Orgénica da
Saude; Sistema Unico de Satide; NOAS 02/02; Municipalizagfio da Satde.

2.9 CARGO: PSICOLOGO

Psicologia Escolar e Problemas de Aprendizagem : Unidade I — Psicologia Escolar : Papel, fun¢des dentro da
Instituigdo Educacional e perspectivas da Psicologia Escolar. Unidade II — Aprendizagem : concepgdes,
caracteristicas e fatores intervenientes. Unidade ITI — Problemas de Aprendizagem : diagnostico e tipos de
orientagdo.

Sele¢iio e Orientagiio Profissional : Unidade I — Organizagdes : nogdes, estrutura e importincia. Unidade II -
Aspectos basicos na organizagdo : motivagdo, lideranga e comunicagdo. Unidade III — Areas de atuagiio do
Psicologo organizacional : recrutamento, selegfo, treinamento e avaliagio de desempenho.

Dindmica de Grupo de Relagdes Humanas : Unidade I — Estrutura, dindmica e processos de grupo. Unidade II —
Plano de dindmica de grupo ( técnicas e processo de avaliagdo ) e desenvolvimento interpessoal.

Psicologia Social : Unidade I —Comportamento das pessoas em grupo : papel e controle social, processo grupal.
Unidade II — Sociedade e individuo : relagdo entre sociedade, grupo e individuo. Unidade III - Praxis do
Psicologo : o individuo e as instituigdes.

Etica Profissional : Unidade I — O papel da Etica profissional : a) responsabilidades do psicélogo na sociedade; b)
problemas gerais do exercicio profissional. Unidade II — Etica do processo diagnostico e terapias.

Técnicas de Exames e Aconselhamento Psicolégico e Teorias Psicologicas : Unidade I — A Terapia como
processo de aprendizagem. Unidade II — Procedimentos metodolégicos em Terapia Comportamental. Unidade III —
Diagnostico em terapia comportamental. Unidade IV — Transferéncia na Clinica psicanalitica. Unidade V -
Perversdo no contexto da Clinica do Social em Psicanalise. Unidade VI — O inconsciente e sua expressdo na clinica
psicanalitica.

Saude Publica: A Saide como direito do cidaddo e dever do Estado ( CF / 88 ), campos de atuago de Satde
Publica; Lei Orgénica da Saude; Sistema Unico de Satide; NOAS 02/02; Municipalizagéo da Saude.

2.10 ARQUITETO

Projeto de instalagdes: elétricas, hidraulicas, sanitarias; Projetos de Estrutura de Concreto Armado;
Topografia; Especificacdes de Materiais e Servicos; Técnicas de Construgdes: estruturas de concreto aramado e
ago, alvenarias, revestimentos, pisos e pavimentagdes, Materiais de Construcdo, Resisténcia dos Materiais;
Mecinica dos Solos e Fundagdes; Arquitetura :Projetos, Elementos de arquitetura classica: colunas, portas,
arcadas e janelas balaustradas, Elementos de Projeto: orientagdo das edificagdes, isolamento térmico e acustico;
iluminagfio e ventilagfio; escadas, corredores e circulagdes, dormitorios, garagens, salas, gabinetes, cozinhas e
maternidades; acessibilidade para deficiente fisico.

2.11 PEDAGOGO

1. A Lei9394/96, de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.
2. A natureza do trabalho pedagobgico: fundamentagfo filosofica, politica e educacional.
3. Caracterizagdo e concepgdes basicas da ciéncia psicologica.

%:i 63 p%’;%é‘f"s%%‘é ie(sicao‘ligg (ﬂzel.psicologia e seu aproveitamento no processo aprendizagem

4. As influéncias das teorias psicologicas na Educagéo.
4.1 A percepgéo do sujeito nos diversos enfoques: empirista, inatista, interacionista.
5. Psicologia genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga e do
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adolescente e suas implicagSes pratico-pedagogicas.

6. A relaglio entre Aprendizagem e Desenvolvimento em Vygotsky: contribuigéio para o ensino
escolar.

7. Pedagogia de Projeto: conteados conceituais, procedimentais e atitudinais.

8. Planejamento e Projeto Pedagdgico da Escola.

8.1 Concepgdes de curriculo

8.2 Parémetros Curriculares Nacionais

8.3 Gestdio Democratica

9. Avaliagio e Aprendizagem: avaliagdo continua, investiga e diagnostica; avaliagéo como momento
de aprendizagem; O paradigma da avaliagdo emancipatoria

10. As grandes questdes da Escola Publica atual: acesso e permanéncia, reprovagéo e evaséo.

11. Tendéncias atuais da Administragfio Escolar, da Supervisdo e da Orientagdo Educacional.

2.12 CARGO : PROFESSOR ( 5" a 8" séries) - GEOGRAFIA

e A evolugiio do Pensamento e suas repercussdes no ensino de Geografia
A Geografia como disciplina escolar: historico, situagdo atual e perspectivas
A Geografia da Natureza
e  Os condicionamentos fisicos da vida
e A litosfera, composigdo e dindmica
o A hidrosfera, a 4gua e sua importéncia
e A atmosfera e a dindmica climatica
Os seres vivos € 0 homem no dmbito da evolugdo geologica da terra
Os grandes dominios biogeograficos da terra
Os grandes dominios morfoclimaticos do territorio brasileiro e sua situagéo atual
Os interrelacionamentos entre a dindmica da natureza e a dindmica das sociedades humanas
Os principais problemas ambientais da natureza
e A Geografia no Tempo: o alargamento das fronteiras de apropiagéo do planeta pelas sociedades humanas ao
longo da historia
e A formagio Geografica das Sociedades Contemporaneas
e A formagdo dos estados nacionais modernos
e O processo de desenvolvimento — subdesenvolvimento dos paises e regides no 4mbito da evolugdo do
capitalismo
e As experiéncias do “socialismo real” e seus desdobramentos
e O novo mapa do mundo "a partir da Década de 80 do Século XX"; nacionalismo, grandes blocos economicos
(MERCOSUL, NAFTA, Unifio Européia, etc...) e principais conflitos geopoliticos da atualidade
e  Os espagos da Produgdo, da Circulagéo e do Consumo no Mundo e no Brasil
e Caracteristicas gerais das atividades primarias, secundarias e tercidrias e suas expressdes no espago
geografico
A dimensdo simbélica do espago geografico: cultura e representagdes espaciais
A industrializagfo e seus impactos na organizagfo do espago contempordneo
A modernizago da agricultura e suas conseqiiéncias
A urbanizag#o e as transformagdes na relagéo cidade-campo
Metropolizagdo e problemas urbanos
As redes urbanas e a relagéo cidade-regido
Os impactos das novas tecnologias na circulagéo dos produtos e servigos
A dinamica populacional
° Regionalizagdo do espago mundial: caracterizagdo geografica dos principais paises/conjuntos
gasecondmicos
e  As propostas atuais de regionalizagfio do espago mundial e suas limitagSes
e Riqueza e pobreza no contexto internacional
e  Os nicleos hegemdnicos do capitalismo: EUA, Japdo e Europa
e América Latina; Africa; India, China; Oriente Médio; Russia; Europa Oriental
e Regionalizagfio do Espago Brasileiro: caracterizagdo geral das regides e estados federados
Divisdes regionais do territorio brasileiro, historico e situagéo atual
A Amazonia
Nordeste: permanéncias e transformagdes
As fronteiras geoeconémicas do Centro-Oeste
O Centro-Sul como niicleo hegeménico do Capitalismo no Brasil
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DIDATICA E LEGISLACAO

A Didatica na formagdo do educador; Planejamento Educacional e Planejamento do Ensino; O Planejamento do
Ensino e a Realidade Escolar; Avaliagdo no processo ensino x aprendizagem; A Lei 9.394/96, de Diretrizes e Bases
da Educag@o Nacional

2.13 CARGO : PROFESSOR ( 5* a 8" séries) - MATEMATICA

-

Conjuntos : conceito e representagdo, relagdo de pertinéncia operagdes; conjuntos numericos.
2. Divisibilidade: multiplos e divisores, critérios de divisibilidade; teorema fundamental da
aritmética; méaximo divisor comum e minimo multiplo comum; nimeros primos.
Potenciagio e Radiciagdo: definigdes; relagdes entre as duas operagdes; radicais.

Razées e Proporcdes: razdo, proporgdo, médias aritmética, geométrica e ponderada,
porcentagem, regra de trés simples e composta, juros simples e composto.
Algebra: cilculo algébrico.
Fungdes: dominio e imagem; fung¢des injetoras, sobrejetoras, bijetoras, pares e impares.
Fungdes polinomiais do 1° e 2° graus: equagdes e sistemas de 1° € 2° graus.
Fungdes transcendentes: exponencial, logaritmica e trigonométricas.
Geometria Plana : angulos, tridngulos e poligonos; circulo e circunferéncia; relagdes métricas
no tridngulo retdngulo e no circulo; relagdes trigonométricas nos tridngulos reténgulo e
qualquer; area e perimetro de figuras planas.
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DIDATICA E LEGISLACAO

A Didatica na formagdo do educador; Planejamento Educacional e Planejamento do Ensino, O Planejamento do
Ensino e a Realidade Escolar; Avaliagdo no processo ensino x aprendizagem; A Lei 9.394/96, de Diretrizes ¢ Bases
da Educagéo Nacional

2.14 CARGO: PROFESSOR (5" a 8" séries) - EDUCACAO FiSICA

I - Relacoes Fundamentais:

1.1 Educagio Fisica e Educagdo, 1.2 Educagéo Fisica e Motricidade Humana;, 1.3 Educagéo Fisica e Esporte; 1.4
Educagéo Fisica e Saude; 1.5 Educagéo Fisica e Sociedade; 1.6 Educagéo Fisica e Cidadania.

II - Educaciio Fisica enquanto componente curricular

2.1 Possibilidade de experiéncias corporais: recreagfo e jogos; iniciagdo ao desporto; danga. 2.2 Possibilidades de
experiéncias pratico-teoricas, cognitivas, sociais e afetivas: atividades lidicas; a competiglio/ cooperagdo/
sociabilizagdo; a reflexdo / analise/ compreensdo / sintese da realidade fisico corporal.

DIDATICA E LEGISLACAO

A Didatica na formagdo do educador; Planejamento Educacional e Planejamento do Ensino; O Planejamento do
Ensino e a Realidade Escolar; Avaliagfio no processo ensino x aprendizagem; A Lei 9.394/96, LDB.

2.15~CARGO : PROFESSOR ( 5* a 8° séries) - EDUCACAO ARTISTICA

1. Teoria da Arte : Historia da arte-educagfo no Brasil;, fundamentos da arte-educagdo; significados
da arte.

2. Histéria da Arte : Origem, caracteristicas, principais obras e artistas dos estilos da arte:
renascentista, barroco, impressionista, expressionista e da arte brasileira (século XIX, moderna e
contemporénea)

3. Modalidades Artisticas- Desenho/ Pintura: composigdo pléstica e seus elementos, estudo das
cores; Musica: o som (fontes sonoras, qualidade do som, nomes dos sons musicais), a voz
(classificagfio vocal, tipos de conjunto), musica folclorica e popular brasileira (nacional e
paraense), Teatro : historia do teatro no Brasil.

4. Nogdes Geométricas: ponto, linha, reta, plano; figuras geométricas: tridngulo, quadrilatero e
poligonos.

DIDATICA E LEGISLACAO
A Didética na formagéio do educador; Planejamento Educacional e Planejamento do Ensino; O Planejamento do
Ensino e a Realidade Escolar; Avaliagdo no processo ensino X aprendizagem; A Lei 9.394/96, LDB.

2.16- CARGO : PROFESSOR ( 5" a 8" séries) - LINGUA INGLESA

The simple present and the simple present continuous
The simple past and the past continuous

To be going and the simple future tense

Possessive adjectives and pronouns

The passive voice

Some any, no and their compounds

. Prepositions — Combinations
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8. False cognate words
9. The present perfect and the past perfect tense
10. Comparative and superlative

L UBRUIU Lk AN ht s

11. Comprehension and vocabulary — Intermediate level

DIDATICA E LEGISLACAO

A Didatica na formag@o do educador, Planejamento Educacional e Planejamento do Ensino; O Planejamento do
Ensino e a Realidade Escolar; Avaliagdo no processo ensino x aprendizagem; A Lei 9.394/96, LDB.

2.17 CARGO : PROFESSOR ( 5* a 8" séries) -
LINGUA PORTUGUESA

CONHECIMENTOS LINGUISTICOS
A Lingiiistica, ciéncia da linguagem
Fungdes da Linguagem
Caracteristicas da linguagem oral e escrita
Variagdo lingtiistica e suas implicagdes para a pratica
pedagégica
O Texto e o Discurso: sua produgdo em situagéo escolar
Compreensdo e interpretagdo de textos
Concepgdo e tipos de gramatica
Norma culta e conceito de “certo e errado”
Exercitar a lingua ou ensinar gramatica: a questdo
metodologica
A produgdo de material didatico em Lingua Portuguesa

I1-
°
°
°

II - CONHECIMENTOS GRAMATICAIS

Nogdes gerais de Fonética e Fonologia

Ortografia, Acentuagéo Gréfica; Crase; Pontuagéo
Morfossintaxe do verbo, substantivo, adjetivo e pronome
Sintaxe
e  Estrutura do periodo, da oragéo e da frase
© Termos da oragéo
° Coordenagéo e Subordinagéo

Semantica
° Conotagéo e Denotagdo
° Sinénimos, Anténimos e Parénimos
e  Papéis semanticos e fungdes sintaticas

Estilistica

. Linguagem figurada: classificagéo das figuras no texto

III - LITERATURA BRASILEIRA
) Géneros literarios: caracteristicas

e Estilos de época: principais autores e obras dos séculos
XIX e XX

IV - DIDATICA E LEGISLACAO

A Didatica na formagéo do educador; Planejamento Educacional e
Planejamento do Ensino; O Planejamento do Ensino e a Realidade
Escolar, Avaliagdo no processo ensino x aprendizagem, A Lei
9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional

2.18 CARGO: PROFESSOR (5* a 8* séries) -
HISTORIA

Escravismo na Antigiiidade
e Grécia, Roma
e Asreligides na Antigiiidade
Feudalismo
e A Expansdo Comercial
e  Os contatos com a Asia, Africa e Américas
e O Brasil e o Sistema Colonial
e O Sistema Econdmico
e A organizag#o politico administrativa
e O Fim do Sistema Colonial
Contexto Europeu
e As Revolugdes Americana e Francesa
e O fim do colonialismo na América Espanhola
e América Portuguesa
e A Industrializagéo
o As transformagdes econdmicas, sociais,
politicas e culturais
e O Imperialismo
e América Latina
o Africa
o Asia
A 1° Guerra Mundial
A revolugdo socialista na URSS
A crise de 1929
As recuperagdes econdmicas
O projeto das democracias liberais
O projeto dos regimes autoritarios — Japdo,
Alemanha e Italia
e O Brasil no modo de produgéo capitalista na 1° e
2" Republicas
e A Descolonizago
e Asia
o Africa
O Brasil de 1930 a 1964
O neocolonialismo
A globalizagdo e o neo-liberalismo

DIDATICA E LEGISLACAO
A Didatica na formagéo do educador; Planejamento
Educacional e Planejamento do Ensino, O

Planejamento do Ensino e a Realidade Escolar;
Avaliagéo no processo ensino x aprendizagem; A Lei
9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional

2.19CARGO :PROFESSOR ( 5* a 8* séries) - CIENCIAS

1. Os seres vivos.
1.1 Origem e evolugdo biologica dos seres vivos
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1.2 Contribuigdo do organismo : teoria e evolugdo celular, funcionamento da c€lula, a organizagéo celular —
aspectos fisicos, quimicos e estruturais
2. Reprodugéo celular
3. Classificag#o e caracteristicas gerais dos seres vivos
4. Caracteristicas anatdmicas do ser humano: aspectos bésicos na organizagéo e fisiologia dos sistemas
5. Heranga bioldgica : a hereditariedade e o meio ambiente
6. Ecologia: ecossistemas, relagdes tréficas e biomas
7. O homem e a biosfera : poluigdo e degradagéo ambiental
8. Substancia quimica e mistura: propriedades gerais, especificas e funcionais
9. Estados fisicos
10. Analise imediata
11. Modelos atémicos : de Dalton a Rutherford-Bohr
12. Distribuigéo eletronica em camadas
13. Numero atdmico e niimero de massa
14. Elemento quimico
15. fons. 16. Isétopos e suas aplicagdes. 17. Tabela periédica . 18. Ligages quimicas
19. Propriedades dos compostos iénicos, moleculares e metalicos
20. Fungdes inorganicas: 6xidos, bases, dcidos e sais — conceito € principais aplicagdes
21. Oxidos, bases, acidos e sais na atmosfera, hidrosfera e litosfera
22. Grandezas fisicas. 23. Mecénica, cinemdtica e dindmica. 24. Trabalho e energia. 25. Energia e sua
conservagao 26. Termologia. 27. Optica e ondas. 28. Eletricidade e magnetismo

DIDATICA E LEGISLACAO
A Didatica na formagfio do educador; Planejamento Educacional e Planejamento do Ensino; O Planejamento do
Ensino e a Realidade Escolar; Avaliagdo no processo ensino x aprendizagem; A Lei 9.394/96, LDB.
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